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1. Общая характеристика организации образования

            1.1. Коммунальное государственное казенное предприятие «Ясли-сад № 9 отдела образования города Рудного» Управления образования акимата Костанайской области
Юридический адрес: БИН 060140009999 Индекс 111500, Костанайская область, г. Рудный район Автовокзала, строение 8
[bookmark: _Hlk119875738]Контактные данные юридического лица: Телефон 8-(71431)4-16-11, Электронная почта – ysad9@yandex.kz, Сайт сада - sad9rudny.kz
Представитель юридического лица: Головко Наталия Григорьевна назначена заведующей КГКП «Ясли-сад №9» акимата города Рудного» приказом №2 от 19.01.2012года. Расторгнут трудовой договор с Головко Наталией Григорьевной 30.09.2022года по собственному желанию. Исполняющего обязанности заведующего КГКП «Ясли-сад №9» отдела образования города Рудного» Управления образования акимата Костанайской области возложены на методиста Кускову Ольгу Владимировну на срок с 01.10.2022года до 31.12.2022года. 
Год основания: 1972 год-основное здание 
Проектная мощность: согласно техпаспорту-145 
Форма собственности: государственная 
Учредительные и правоустанавливающие документы:
- Справка о государственной перерегистрации юридического лица №273-1937-19-ГП (дата первичной регистрации -06.01.2006) 
- Справка о государственной перерегистрации юридического лица от 24.12.2021 года БИН 060140009999
-Устав ДО
-Государственная лицензия на занятие медицинской деятельностью № 21034304 от 28.12.2021 года.
Разрешительные документы:
Уведомление об изменения данных осуществления деятельности KZ62RVK00037880 от 28.12.2021 
Санитарно-эпидемиологическое заключение № 88 от 25 ноября 2014 года. Акт Комитета по ЧСМВД РК Департамента по ЧС Костанайской области Управления по ЧС города Рудного №36 от 19.04.2018 (приложение правоустанавливающие документы)
Нормативно-правовые основы деятельности КГКП «Ясли-сад № 9» отдела образования города Рудного» Управления образования акимата Костанайской области:
1). Конституция Республики Казахстан от 30 августа 1995 года (с внесенными изменениями от 23 марта 2019 года)
2). Закон Республики Казахстан «Об образовании» от 27 июля 2007 года (с внесенными изменениями от 08.01.2021 года №410-VI) 
3). Закон Республики Казахстан о языках от 20.04.2007года (с внесенными изменениями от 30.04.2021 №34-VII)
4). Трудовой кодекс Республики Казахстан (с внесенными изменениями от 01.07.2021 года №61-VII) 
5). Закон Республики Казахстан «О статусе педагога» от 27 декабря 2019 года № 293-VI ЗРК. (с внесенными изменениями от 03.05.2022года)
6). Правила и условия проведения аттестации педагогических работников и приравнённых к ним лиц, занимающих должности в организациях образования, реализующие общеобразовательные учебные программы дошкольного воспитания и обучения, начального, основного среднего и общего среднего образования, образовательные программы технического и профессионального, полусреднего, дополнительного образования и социальные учебные программы, и иных гражданских служащих в области образования и науки. Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 12.11.2021 №561. 
7). Типовые правила деятельности организаций дошкольного, начального, основного среднего, общего среднего, технического и профессионального, после среднего образования, специализированных, специальных, организациях образования для детей-сирот, и детей оставшихся без попечения родителей, организациях дополнительного образования для детей и взрослых Приказ министра просвещения Республики Казахстан от 31 августа 2022 года № 385. 
8). Государственный общеобразовательный стандарт дошкольного воспитания и обучения (Приказ Министра просвещения Республики Казахстан от 3августа 2022 года №348) 
9). Государственная программа по реализации языковой политики в РК на 2020-2025годы.
10). Конвенция о правах ребенка
11). Государственная программа развития образования республики Казахстан на 2020-2025годы. 
12). Закон Республики Казахстан «О противодействии коррупции» от 18.11.2015 410-V ЗРК (с изменениями дополнениями от 29.12.2021 года) 
13). Закон РК О государственных услугах от 15.04.2013 №88-V (c изменениями и дополнениями от14.07.2022 года)
14). Устав КГКП «Ясли –сад №9» отдела образования города Рудного» Управления образования акимата Кустанайской области 
15). Коллективный договор от 06.04.2021 №345
       1.2. В соответствии с подпунктом 1.3 пункта 1 Устава дошкольной организации уполномоченным органом является акимат города Рудного. Органом государственного управления является ГУ «Отдел образования города Рудного» Управления образования акимата Костанайской области.
 КГКП «Ясли-сад №9» является юридическим лицом в организационно-правовой форме государственного предприятия на праве оперативного управления.
1. Режим функционирования ясли-сада с 7.00 до 19.00 при пятидневной рабочей неделе. 
2. В ясли-саду функционирует 6 групп: 1 группа с казахским языком обучения и 5 групп с русским языком обучения. 
3. Ближайшее социокультурное сооружение КГУ «Гимназия №2» отдела образования города Рудного.
4. В дошкольной организации оказываются медицинские услуги на следующие виды деятельности: первичная медико-санитарная помощь, доврачебная помощь.
5. Делопроизводство и оформление визуальной информации осуществляется на казахском и русском языках. 
6. Управление дошкольной организацией осуществляется в соответствии с законодательством на принципах единоначалия и самоуправления. Распределены должностные обязанности, разработаны должностные инструкции для всех категорий сотрудников. 
Самоуправление представлено общим собранием трудового коллектива, педагогическим советом, Попечительским советом.  Проведена работа по изменению управленческих, трудовых и других видов отношений в ДО, что нашло отражение в локальных актах
1. Положение о педагогическом совете
2. Положение о методическом совете
3. Положение о творческой группе педагогов
4. Положение о внутрисадовском контроле
5. Положение о работе аттестационной комиссии
6. Положение о семинарах
7. Положение о педагогической этике
8. Положение об общем собрании трудового коллектива
9. Положение об административно-производственном совещании при     заведующей 
10. Положение о Попечительском совете
11. Положение о родительских собраниях
12. Положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме 
13. Положение психологической службе
           14. Положение о психологической службе
15. Положение о логопедическом пункте
16. Положение о работе педагогов над темами самообразования
17. Положение об аттестации педагогических работников
18. Положение о Школе молодого специалиста (воспитателя)
19. Положение о портфолио педагога
20. Положение о портфолио дошкольника
21. Положение о смотрах-конкурсах
22. Положение о бракеражной комиссии
23. Положение о работе тарификационной комиссии
24. Положение об антикоррупционной комплаенс-службе
25. Положение о работе с персональными данными работников
26. Положение о медицинской службе
27. Положение о согласительной комиссии по разрешению индивидуальных трудовых спорах
28. Положение о правовом всеобуче
29. Программа развития ДО
26. Годовой план работы на учебный год
27. Приказы и распоряжения заведующей дошкольной организации
28. Инструкции по охране жизни и здоровья воспитанников;
29. Инструкции по охране труда и технике безопасности сотрудников ДО
30. Должностные инструкции сотрудников

2. Качество воспитательно-образовательной деятельности дошкольной организации осуществляется по следующим направлениям:
-  моделирование воспитательно-образовательного процесса на основе организации педагогической деятельности, направленной на формирование ключевых компетенций дошкольников;
- совершенствование стратегии и тактики построения предметно-развивающей среды ДО, способствующей самореализации ребенка в разных видах деятельности;
-  построение дифференцированной модели
-  повышения  профессионального уровня педагогов на основе инновационной деятельности;
-  интеграция ясли-сада и семьи;
-  обновление структуры управления организацией на основе демократизаци.

2.1. Соответствие образовательных областей и организованной учебной деятельности требованиям ГОСО и типовому учебному плану 
дошкольного воспитания и обучения
     В КГКП «Ясли-сад № 9» отдела образования города Рудного» Управления образования акимата Костанайской области воспитательно-образовательная деятельность осуществляется в соответствии с Государственным общеобразовательным стандартом дошкольного воспитания и обучения, Типовыми учебными планами дошкольного воспитания и обучения (ТУП) и Типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения. 
Воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно:
- годовому плану 
- перспективному плану (на основе сквозных тем 2018-2019,2019-2020,2020-2021,2021-2022 учебные годы);
 -циклограмме;
-мониторингу достижений воспитанников (стартовый, промежуточный, итоговый) по пяти образовательным областям: «Здоровье», «Коммуникация», «Познание», «Творчество», «Социум» (2020-2021гг., 2021-2022учебные года).
План работы дошкольной организации на учебный год разрабатывается на основе нормативных документов, а также на основе проблемно-ориентированного анализа работы ясли-сада за истекший учебный год. План работы дошкольной организации ориентируется на модель образовательного процесса на год и охватывает все стороны воспитательно-образовательной работы в дошкольной организации, предусматривает ее непрерывность и последовательность.
Составление годового плана воспитательно-образовательной работы дошкольной организации относится к тактическому планированию и рассматривается как инструмент оперативного управления ДО. Он нацелен на решение конкретных задач, способствующих совершению работы всего педагогического коллектива в данном учебном году. Годовой план составляется с учетом профессионального уровня педагогических кадров, с учетом мониторинга достижений воспитанников.

2.2 Осуществление образовательной деятельности в соответствии с типовой учебной программой дошкольного воспитания и обучения
[bookmark: _Hlk119916351]На основе Типового учебного плана дошкольного воспитания и обучения детей от 1 года до 6 (7) лет утвержденного приказом Министра образования и науки Республики Казахстан № 391  от 22 июня 2016 года «О внесении изменений в приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 декабря 2012 года № 557 «Об  утверждении типовых учебных планов дошкольного воспитания и обучения Республики Казахстан» разрабатывается Рабочий учебный план дошкольной организации. 
На основе Рабочего учебного плана ДО составляется расписание организованной учебной деятельности  на учебный год для  всех возрастных групп  с учетом организации здоровьесберегающего режима обучения: соблюдение максимально допустимой недельной учебной нагрузки; соблюдение длительности организованной учебной деятельности и специальной коррекционной учебной деятельности; соблюдение минимального перерыва между ОУД; чередование активных и малоактивных видов деятельности детей. Для профилактики утомления  в середине времени, отведенного на ОУД, проводятся динамические паузы или физкультурные минутки.  
Годовой план-основной механизм управления качеством образовательной деятельности ДО
Основные задачи планирования заключаются в следующем:
- в обеспечение выполнения решений государственных органов по вопросам воспитания, развития и эмоционального благополучия детей дошкольного возраста;
- в выделении главных, основных вопросов в деятельности педагогического коллектива; 
- в определении значимых мероприятий, сроков их исполнения и ответственных лиц;
- в воспитании ответственности и дисциплинированности у членов коллектива.
Основные принципы разработки годового плана:
- научность
- перспективность
- системность
-последовательность
В нем как правило определены направления, задачи и система мероприятий для решения, поставленных задач в конкретном учебном году.
Наиболее рациональной на наш взгляд представляется структура годового плана, состоящая из следующих разделов:
-работа с кадрами
-организационно-педагогическая
-методическая работа
-сотрудничество с социумом
-контрольно-аналитическая деятельность
-административно-хозяйственная 
Все годовые планы имеют анализ работы за прошедший учебный год, в котором находят отражения такие параметры, как обеспечение здоровья и здорового образа жизни, результаты выполнения образовательной программы по областям, уровень развития интегративных качеств выпускников, результаты повышения профессионального мастерства педагогов, система взаимодействия с родительским и детским сообществом, с социумом. Годовой план составляется на один учебный год и утверждается в начале учебного года на установочном педагогическом совете.
В годовой план включаются основные направления деятельности на основе результатов аналитической деятельности, ставятся основные задачи, пути их достижения, отображается взаимодействие всех служб ясли-сада и конкретные мероприятия.
Пошаговое планирование мероприятий обеспечивает зеркальное отражение годовых задач.
В период с 2018 по 2023 года педагогический коллектив КГКП «Ясли – сад №9» ставил цели, реализовывая их через годовые задачи и направления деятельности:
2018-2019 учебный год
Цель: построение образовательной деятельности на основе современных образовательных технологий, обеспечивающих сотворчество взрослых и детей, ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка.
Задачи:
1.Осуществлять комплексный подход к познавательно-речевому развитию. Способствовать формированию речевых навыков, связной речи, самореализацией дошкольников через различные виды детской деятельности.
2.Создание условий полноценного развития личности ребенка через духовно-нравственное и патриотическое воспитание.
3.Организовать работу педагогического коллектива, направленную на развитие экспериментальной деятельности с детьми дошкольного возраста, с целью развития их интеллектуальных способностей, познавательного интереса, творческой инициативы.
2019-2020 учебный год
Цель: совершенствовать условия для социализации и индивидуализации образовательного процесса на основе реализации государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения 
Задачи:
1.Совершенствование работы по формированию у дошкольников основ безопасности собственной жизнедеятельности, путем повышения роли родителей в оздоровлении детей и приобщении их к здоровому образу жизни.
2.Приобщение воспитанников к нравственным нормам и правилам культурного взаимоотношения и самовыражения посредством творческой деятельности и исполнительских умений.
3.Развитие познавательной деятельности, посредством инновационных форм социализации
2020-2021 учебный год
Цель: Создание образовательного пространства, направленного на повышение качества дошкольного образования для социализации и индивидуализации личности дошкольников, в соответствии с требованиями современной образовательной политики и социального заказа родителей.
Задачи:
1.Развитие основ здорового образа жизни у дошкольников через создание здоровье сберегающей среды в ДО.
2.Формирование патриотических чувств у детей дошкольного возраста в процессе духовно-нравственного воспитания через приобщение их к истории родного края.
3.Совершенствование форм и методов развития речевой деятельности посредством инновационных технологий.
2021- 2022 учебный год
Цель: Создание условий развития дошкольников, открывающих возможности позитивной социализации ребёнка, его всестороннего личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и соответствующим дошкольному возрасту видам деятельности
Задачи:
1.Развитие творческих способностей детей посредством формирования художественно-эстетического вкуса, творческого выражения личности через мир музыки и художественной деятельности, используя современные методы и технологии.
2.Формирование навыков экспериментально-исследовательской деятельности с детьми дошкольного возраста, с целью развития их интеллектуальных способностей, познавательного интереса, творческой инициативы.
3.Совершенствование форм и методов работы по познавательному развитию дошкольников на основе метода проектной деятельности.
2022-2023 учебный год
Цель: Гармоничное развитие личности на основе их познавательной активности, посредством организованной деятельности.
Задачи:
1.Развитие познавательной активности дошкольников посредством игровой деятельности. 
2.Организация предметно развивающей среды с целью профилактики физического, интеллектуального развития воспитанников и педагогов и их эмоциональное благополучие. 
3.Закрепление навыков развития разговорной и художественной речи, посредством проектной, исследовательской деятельности.
Рабочий учебный план устанавливает максимальную учебную нагрузку по возрастным периодам и составлен на основании приказа Министра просвещения Республики Казахстан «Об утверждении типовых учебных планов дошкольного воспитания и обучения Республики Казахстан» и Государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения, утвержденного приказом Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года №348. 
Воспитательно-образовательный процесс направлен на развитие коммуникативных, познавательных, интеллектуальных, творческих навыков, исследовательских способностей детей, физическое развитие, формирование социально-эмоциональных навыков и осуществляется посредством интеграции организованной деятельности в игровой форме через разные виды детской деятельности для реализации Типовой учебной программы дошкольного воспитания и обучения,  утвержденного приказом и.о. Министра образования и Науки Республики Казахстан от 12 августа 2016 года №499.

	Количество часов организованной учебной деятельности инвариантного компонента не превышает установленных норм учебной нагрузки и составляет в младшей группе с русским языком обучения  9 часов в неделю; средней группе с казахским языком обучения 11 часов в неделю, в средней группе с русским языком обучения 11,5 часов в неделю; в старшей группе с русским языком обучения  12,5 часов в неделю, в старшей группе с казахским языком обучения 12 часов в неделю; в группе предшкольной подготовки  с русским языком обучения 18 часов в неделю.
            Педагоги проводят организованную деятельность детей, без утомления, в интересной для них игровой форме, принимая во внимание инициативность, мнение и желания ребенка (прилагаются копии документов за оцениваемый период, режим дня, перспективный план в соответствие с утвержденными сквозными темами, циклограммы, годовые планы, сетки занятий).
           Перспективный план составляется воспитателями и специалистами (преподаватель казахского языка, музыкальный руководитель.), на основе сквозных тем на один учебный год. Планируемые сквозные темы, их последовательность и количество рассматриваются и утверждаются на Установочном Педагогическом совете.
Перспективный план предусматривает обязательное выполнение
образовательных задач по воспитанию, обучению и развитию детей с учетом их возрастных особенностей. В целях обеспечения качества образовательного процесса, педагог в соответствии с перспективным планом составляет циклограмму.
Циклограмма составляется на каждую неделю, которая обеспечивает выполнение всех режимных процессов, начиная от приема детей, проведения организованной учебной деятельности, прогулок, дневного сна и до ухода детей домой.
Структура циклограммы выстраивается в соответствии с режимом дня.
Требования к планированию циклограммы:
- определение темы ОУД в соответствии с Перспективным планом;
- соблюдение принципа системности и последовательности при распределении программного материала;
- обеспечение условий для качественного и полноценного развития детей       в соответствии с содержанием программы;
- применение инновационных технологий, методов приемов для воспитания и обучения детей;
- формирование предметно-развивающей среды для качественного планирования структурных частей циклограммы.

Вывод: Вся организованная учебная деятельность в дошкольной организации построена в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами для детских садов (Сан ПиН), соответствует базисному учебному плану (ГОСО) и типовому учебному плану дошкольного воспитания и обучения.


2.3.    Ценностные приоритеты развития дошкольной организации. Концептуальная идея, ключевые положения, ведущие ценности, принципы и подходы, реализуемые в Программе развития КГКП «Ясли-сад №9»

	Статус 
Программы
	Нормативный документ ДО. 
Стратегический план, направленный на осуществление нововведений в образовательном учреждении, на реализацию актуальных, перспективных, прогнозируемых образовательных потребностей, социального заказа.

	Сроки реализации Программы
	2020-2025 г.г.

	Практическая
значимость
	Состоит в активном использовании инновационных, развивающих технологий для успешного развития дошкольника.

	Проблемы
	Недостаточное включение в педагогический процесс современных трендов образования.
Несогласованность требований педагогов и родителей к воспитанию и развитию детей, недостаточная грамотность родителей в вопросах последовательного развития и воспитания детей.
Тревожный уровень детей с особыми образовательными потребностями.
Реализация концептуальных идей «Рухани жаңғыру».

	Миссия дошкольной организации
	Реализация права каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и психического развития, как основы успешного обучения в школе

	Конце птуальные основы деятельности ДО
	Дошкольное детство-уникальный период в жизни каждого человека. Задача взрослого сообщества-создать для ребёнка необходимые условия для раскрытия его способностей, сделать его жизнь интересной и содержательной, научить общаться со сверстниками и взрослыми, определить оптимальный образовательный маршрут. Создание модели ДО принципиально нового типа, объединяющего специалистов, способных оказать своевременную, индивидуальную, территориально доступную помощь и поддержку каждому ребёнку и семье, становится настоятельной потребностью в современном обществе. 
Актуальность такого подхода возрастает в условиях, когда множество семей нуждаются в качественном обучении и воспитании детей дошкольного возраста.

	Стратегическая цель Программы развития
	Обеспечение условий для функционирования дошкольной организации как открытого, современного учреждения, реализующего качественные образовательные услуги, максимально удовлетворяющие социальный заказ государства и родительского сообщества.
Исходя из стратегических целей, мы определили тактические цели развития организации:   
1. Повышения качества образовательных, здоровье формирующих, инклюзивных услуг в дошкольной организации, с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей.
2. Модернизация систем управления образовательной, инновационной и финансово-экономической деятельности детского сада.
3. Обеспечение доступности дошкольного образования, равных стартовых возможностей каждому ребенку дошкольного возраста с учетом потребностей и возможностей социума.

	Основные
 задачи
	1. Модернизировать систему управления дошкольной организации.
2. Повысить конкурентоспособность детского сада путем предоставления широкого спектра качественных образовательных и информационно-просветительских услуг разным категориям заинтересованного населения, внедрения в практику работы ДО новых форм дошкольного образования.
3. Разработать и внедрить инновационный контент в деятельность детского сада.
4. Совершенствовать систему здоровьесберегающей и здоровьеформирующей деятельности учреждения с учетом индивидуальных особенностей дошкольников.
5. Обновить и расширить материально-техническую базу детского сада в соответствии с требованиями времени и инновационными задачами работы коллектива.
6. Использовать возможности сетевого взаимодействия и интеграции в образовательном процессе.
7. Совершенствовать содержание и формы взаимодействия детского сада и семьи с учётом индивидуальных особенностей и потребностей родителей воспитанников.
8. Обеспечить постоянный рост профессиональной компетентности педагогического коллектива дошкольной организации.

	Целевые индикаторы программы

	Индекс благополучия детей. Создание условий для безопасной и комфортной жизнедеятельности детей, формирование здорового образа жизни ребенка.
Наличие эффективной целостной системы оценки качества дошкольного образования (мониторинг развития навыков и умений).
Рост числа педагогов и специалистов, участвующих в инновационных процессах, владеющих и использующих в своей практике ИКТ, эффективные, современные технологии. 
Дальнейшее эффективное внедрение эффективной практики.
Рост числа педагогов с дошкольным образованием.
Рост числа педагогов, имеющих высшую и первую квалификационную категорию.
Положительная динамика числа воспитанников, ставших призерами и (или) победителями олимпиад, конкурсов, турниров по предметам естественно-математического и технологического циклов на различных уровнях. 
Рост числа выпускников ДО успешно усваивающих образовательную программу школы, успешная их социализация в условиях школы.
Удовлетворённость семей воспитанников дошкольной организации образовательными услугами.
Отсутствие обоснованных жалоб родителей (законных представителей) воспитанников на качество образовательных услуг.

	Приоритетные направления
	1. Управление качеством дошкольного образования.
2. Программное обеспечение, методики, технологии и информатизация образования.
3. Инклюзивная направленность воспитательно-образовательного процесса.
4. Активизация процесса внедрения полиязычия в воспитательно-образовательный процесс.
5. Интеграция проектов в педагогическое пространство.
6. Безопасность образовательного процесса и здоровьесберегающие технологии.
7. Кадровая политика.
8. Создание условий для взаимодействия всех участников образовательного процесса, внедрение новых методов взаимодействия с семьей.
9. Укрепление и оснащение материально-технической базы, пополнение и обновление предметно-развивающей среды

	Подпрограммы (Проекты) Программы
	Подпрограмма: (Проекты):
· «Здоровый ребёнок»
· «Я-успешный педагог»
· «Семья+детский сад»

	Основное
предназначение
Программы развития ДО
	1. Выделение управленческого, методического и практического подходов, осуществляющих реализацию ГОСО.
2. Определение факторов, тормозящих и затрудняющих реализацию образовательной деятельности ДО в соответствии с современными требованиями, и факторов, представляющих наибольшие возможности для достижения поставленной цели развития дошкольной организации.
3. Формирование сбалансированного ресурсного обеспечения, сопряжение его с целями и действиями деятельности ДО.
4. Обеспечение условий для непрерывного повышения профессионализма всех субъектов деятельности ДО.
5. Построение целостной концептуальной модели будущей дошкольной организации, ориентированного на обеспечение равных стартовых возможностей всем дошкольникам в образовании, развитии, поддержании и укреплении здоровья.

	Краткое описание Программы развития
	В программе развития на 2020-2025 годы отражён инновационный режим жизнедеятельности КГКП «Ясли-сад №9». Программа развития имеет статус нормативно-стратегического документа и является планом осуществления основных нововведений в образовательном учреждении; не только актуальных, но и перспективных, прогнозируемых образовательных потребностей; социального заказа. 
Программа развития была спроектирована исходя из конкретного анализа исходного состояния детского сада, территориальной специфики (возможности внешнего окружения детского сада), специфики контингента детей, потребности родителей воспитанников и неорганизованных детей в образовательных и иных услугах, а также с учетом возможных рисков, возможных в процессе реализации программы. 

	Концептуальные положения
	Философия концептуальных подходов созвучна концепции системы  дошкольного образования и воспитания города Рудного,  в основе которой лежит идея саморазвития  личности, которая трактует саморазвитие как непрекращающийся поиск собственного Я, высших переживаний, форм поведения, знания, форм творческого саморазвития, способствующие сотворчеству двух миров: мира ребенка и мира взрослого, педагога  и родителя, воспитателя и воспитанника, где саморазвитие понимается как восстановление способности к контакту с миром внутренним и внешним.
Ориентация отбора содержания и процесса развития с учетом культуры и традиций казахского народа и народов, проживающих на территории Казахстана.
Формирование компетентной личности, через трансляцию национальной культуры и формирование национального самосознания, развитие дошкольника «от родной культуры к обще казахстанской и через нее - к мировой».

	Механизм реализации
Программы развития ДО
	Реализация концепции, идей, положений, изложенных в Программе, осуществляется следующим образом:
· поэтапно в указанные выше сроки;
· на основе анализа предыдущей деятельности и глубокого изучения нормативных документов, а также анализа потенциальных возможностей и профессионального уровня педагогов ДО, семей воспитанников, культурно-образовательного потенциала ближайшего социума;
· целевые установки доводятся до каждого участника педагогического процесса путем обсуждения и принятия соответствующих решений на педагогическом совете ДО;
· с учетом коллективных образовательных потребностей, их целенаправленного развития, адекватного выбора видов деятельности, осуществляющих подготовку участников образовательного процесса реализации ГОСО (образовательная программа, развивающие технологии и авторские методики);
· при условии максимальной активности и согласованности всех участников образовательного процесса, развития их творчества, инициативы на основе интеграции научных знаний и практического опыта.
Программу развития дошкольного учреждения планируется реализовывать на нескольких организационных уровнях:
	Уровень реализации
	Потребитель (участник)

	Персональный (индивидуальный) уровень
	Ребенок, педагог, родители

	Групповой уровень
	Группы детского сада, воспитатели групп, родители воспитанников

	Общий (учрежденческий) уровень
	Медицинский персонал, психолог, логопед, администрация ДО, Попечительский совет

	Социальный уровень
	Учреждения образования, здравоохранения, науки, культуры и спорта

	Административный уровень
	Городской отдел образования 




	Основные разработчики и исполнители
Программы развития ДО
	заведующая КГКП «Ясли-сад №9», методист, медицинская сестра, логопед, преподаватель казахского языка, воспитатели высшей категории, первой категории, педагог-психолог.

	Исполнитель программы
	Заведующая КГКП «Ясли-сад №9»
Методическая служба
Психологическая служба
Медицинская служба
Хозяйственно-административная служба: заместитель заведующей КГКП по административно-хозяйственной части, бухгалтер КГКП
Педагогический коллектив
Родительская общественность

	Ожидаемые
конечные результаты
	Подъём модернизации образовательного процесса на новый качественный уровень на основе: повышения эффективности использования собственных ресурсов; повышения компетентности и уровня профессионального мастерства педагогов в вопросах индивидуализации образовательного процесса через овладение современными образовательными технологиями, обеспечивающими развитие индивидуальными способностей ребенка; разработки единой медико-психолого-педагогической системы сопровождения ребёнка; включения широкого спектра вариативных форм дополнительного образования детей в дошкольной организации; обновления системы социального партнёрства; совершенствования предметно-развивающей среды ДО; отработки механизмов изучения степени удовлетворенности родителей воспитанников качеством образовательных услуг; функционирования ДО как современного учреждения дошкольного образования, обеспечивающего развитие и подготовку к школе успешного дошкольника.

	Условия
реализации
	Создание образовательного (предметно-развивающего) игрового пространства, обеспечивающего развитие всех видов детской деятельности.
Мониторинг освоения программным материалом, развития навыков и умений детей.
Совместные мероприятия с родителями.
Разработка маршрутов развития успешного воспитанника.
Участие в инновационных формах взаимодействия с представителями педагогического сообщества.

	Сроки и этапы
реализации
	Программа расчитана на 5 лет:
2020-организационно-подготовительный этап 
2020-2024гг.-практический этап 
2024-2025гг.-аналитически-информационный этап 

	Возможные
 риски
	Изменение в сфере законодательства.
Изменения в сфере лицензирования.
Отсутствие высококвалифицированных специалистов дошкольного образования.
Отсутствие площадей для реализации вариативных форм дошкольного образования или денежных средств на приобретение необходимого оборудования.
Нарушение договорных отношений между детским садом и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров (дисциплина гос. закупа)

	Механизм минимизации негативного влияния рисков
	Оперативное реагирование на изменения нормотворчества путем внесения изменений в локальные нормативные акты. 
Развитие сетевого взаимодействия и социального партнерства.
Расширение спектра предоставляемых образовательных услуг.
Урегулирование взаимоотношений между дошкольной организацией и подрядными организациями, осуществляющими выполнение работ, оказание услуг, поставку товаров в соответствии с законодательством.

	Качественные характеристики программы
	Актуальность: программа ориентирована на решение наиболее значимых проблем для будущей (перспективной) системы воспитательно-образовательного процесса детского сада. 
Прогностичность: данная программа отражает в своих целях и планируемых действиях не только текущие, но и будущие требования к дошкольной организации.
Рациональность: программой определены цели и способы их достижения, которые позволят получить максимально возможные результаты. 
Реалистичность: программа призвана обеспечить соответствие между желаемым и возможным, т.е. между целями программы и средствами их достижения. 
Целостность: наличие в программе всех структурных частей, обеспечивающих полноту состава действий, необходимых для достижения цели (стартовые условия, целеполагание и целереализация). 
Контролируемость: в программе определены конечные и промежуточные цели задачи, которые являются измеримыми, сформулированы критерии оценки результатов развития учреждения. 
Нормативно-правовая адекватность: соотнесение целей программы и планируемых способов их достижения с законодательством. 
Индивидуальность: программа нацелена на решение специфических (не глобальных) проблем дошкольной организации при максимальном учете и отражении особенностей детского сада, запросов и потенциальных возможностей педагогического коллектива, социума и родителей воспитанников

	Объемы и 
источники
финансирования
	Бюджетное финансирование

	Система организации контроля
за выполнением Программы
развития
	Комплексная система мониторинга качества образовательного процесса, эффективности реализации всех направлений программы. 
Внешний мониторинг: отдел образования акимата города Рудного 
Внутренний контроль: администрация учреждения, методический совет дошкольной организации.

	Сроки предоставления
отчетности реализации Программы развития ДО
	Отчеты предоставляются: ежегодно (в составе годового плана работы КГКП «Ясли-сада№9», публичного отчета, анализа образовательной деятельности) в городской отдел образования и на сайте ДО;
В обязанности ДО входит периодическое информирование родителей воспитанников о ходе реализации программы (родительских собраний, отчетных концертов, соц. сетей и т.д.)



2.4.   Создание равных стартовых возможностей для обучения в школе
                В соответствие с ожидаемым результатом и для создания равных стартовых возможностей для обучения в школе воспитанников, осуществление образовательной деятельности и организация педагогического процесса в ДО обеспечивается на основе:
- компетентностного подхода к воспитанию и обучению детей дошкольного возраста;
- создания психолого-педагогических и здоровьесберегающих условий воспитания и обучения;
- интегративного подхода к организации познавательной деятельности
- осуществления диагностики достижений каждого ребенка на основе индикаторов компетентностного развития.
Новые цели образования, заложенные в новых казахстанских образовательных программах, предполагают на выходе из детского сада выпускника, обладающего пятью основными компетентностями: здоровьесберегающей, коммуникативной, познавательной, творческой и социальной.
В формировании здоровьесберегающей компетенции основной задачей для нас является охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, их социально-бытовая адаптация, формирование потребности в здоровом образе жизни.
В ДО сформирована система физкультурно-оздоровительной работы, где скоординированы все компоненты воспитательно-образовательного процесса:
· Рациональная двигательная активность в течение дня
· Физкультурные занятия
· Закаливания
· Спортивные соревнования, игры, развлечения
· Прогулки на свежем воздухе
· Питание
· Создание санитарно-гигиенического режима соответственно            требованиям СанПина
· Обеспечение безопасности
Учитываются индивидуальные особенности здоровья ребенка. Систематически проводится обеспечение психологической безопасности личности ребенка:
- профилактика психоэмоционального напряжения;
- организация двигательного режима;
- распределение физических и интеллектуальных нагрузок.
Родители постоянно получают информацию об оздоровительной работе, проводятся консультации по профилактике и лечению заболеваний. Ежегодно организовывается углубленный медосмотр детей врачами узких специальностей.
Питание детей в течение года рациональное и сбалансированное, в меню дошкольников обязательно входят продукты, содержащие белки, жиры и углеводы, витамины, минералы и микроэлементы. Эти компоненты необходимы для полноценного развития детского организма.
При составлении меню диетсестрой учитываются потребности детского организма, связанные с ростом и развитием детей с повышенной физической и эмоциональной нагрузкой. Составляется перспективное 10-дневное меню с подсчетом химического состава и калорийности питания. При составлении меню используется картотека блюд и таблицы замены продуктов, что обеспечивает соблюдение принципа разнообразия рациона, который достигается приготовлением различных блюд в течение дня из мяса, рыбы, овощей, творога, яиц и фруктов. Меню-раскладки составляются согласно требованиям Сан ПИН. Питание в ясли-саду 4-х разовое (в летне-оздоровительный период 5-ти разовое, со вторым завтраком)
· Завтрак
· Обед 
· Полдник
· Ужин
Проводится тщательный контроль за качеством поступающих продуктов, проверяется наличие всех соответствующих документов и сертификатов. Выдача готовой продукции соответствует нормам объема порций и отпускается только после снятия пробы ответственным лицом и записи в бракеражном журнале готовой продукции. Все это способствует предупреждению кишечных отравлений, нормальному росту и развитию детского организма.
Организация питания в КГКП «Ясли-сад «9» отдела образования города Рудного» находится под постоянном контролем администрации.
В ясли-саду в достаточном количестве имеется оборудование и пособия для физического развития детей. ОД по физической культуре проводятся в музыкальном зале и на площадках детского сада. Музыкальный зал укомплектован атрибутами для игр с прыжками (скакалки, колечки), для игр с бросанием, ловлей, метанием (кегли, мячи, мешочки с песком), имеются массажёры для профилактики плоскостопия, детские тренажеры.
Воспитатели каждой возрастной группы знают программные задачи и методику работы по разделу «Физическая культура».
Воспитатели достаточно грамотно планируют и организуют двигательный режим детей в течение дня. Задачи физического развития и укрепления здоровья решаются комплексом мероприятий (утренняя гимнастика и гимнастика после сна, регулярные занятия физкультурой, прогулки, физкультминутки, активное проведение досуга, дни здоровья, закаливающие мероприятия, соблюдение гигиенических мероприятий и др.)
Значимыми факторами, формирующими здоровье детей, являются система     воспитания и обучения, а также организация медицинской помощи.
Большое внимание уделяется адаптации детей, вновь прибывших в детский сад.  Медицинской сестрой, психологом и методистом проводится работа с родителями, детьми и воспитателями вновь организованных групп.
Вследствие, благоприятного эмоционально - психологического климата в коллективе и взаимодействия взрослых с детьми, стала быстрая и безболезненная адаптация детей к условиям детского сада. С целью сокращения сроков адаптации детей, вновь поступающих в нашу дошкольную организацию, устанавливается щадящий режим посещения, согласованный с родителями:
· постепенное формирование группы из числа вновь прибывших детей;
· организацию ступенчатого режима пребывания ребенка в ДО;
· временное сохранение привычных для ребенка приемов воспитания;
· строгое выполнение санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации режима работы ясли-сада.
В основе оздоровительной работы с часто болеющими детьми применяются:
- организация щадящего режима в ДО и дома;
- профилактика заболеваний с помощью УФО;
- увелечение продолжительности сна;
- наблюдение за признаками переутомления, повышенное внимание за одеванием на прогулку. 
Закаливание-ведущий фактор неспецифической профилактики. Закаливание проводится только на фоне абсолютного здоровья. В детском саду учитывая природные факторы (воздух, воду и солнце), применяются такие элементы закаливания:
· прием детей на свежем воздухе
· утренняя гимнастика
· дыхательная гимнастика
· полоскание рта
· самомассаж
· точечный массаж
· босохождение
· рижский метод закаливания.
Все закаливающие процедуры у часто болеющих детей проводятся по щадящей методике, под контролем и соблюдением принципов постепенности и систематичности их реализации. В каждой возрастной группе имеются массажные дорожки для босохождения. Ежедневно, утром, в каждой группе проводится утренняя гимнастика согласно составленному расписанию. В музыкальные занятия, также включены элементы корригирующей гимнастики.
Одним из главных факторов физкультурно-оздоровительной работы является ОД по физической культуре, которая проводятся 3 раза в неделю, одно из которых, обязательно - на свежем воздухе в любое время года.
Физкультурные занятия-одни из любимейших у наших воспитанников. Именно в ОД по физической культуре дети приобретают умение играть в команде, познают радость первых спортивных побед и горечь первых поражений.
Вся система оздоровительных мероприятий направлена на повышение устойчивости детского организма к действию неблагоприятных факторов и совершенствованию резервных возможностей организма, чтобы в результате, ребята стали менее восприимчивы не только к резким изменениям температуры, но и к простудным и инфекционным заболеваниям.
Вся целостная система оздоровления, психолого-педагогического сопровождения в КГКП «Ясли-сад 9» способствует гармоничному физическому развитию детей, но есть и определенные недостатки. Заболеваемость дошкольников, повышенная. Объясняется это тем, что поступают в ДО часто болеющие дети. В течение года в ДО был карантин по ветряной оспе, карантин по короновирусной инфекции.
В период с сентября 2020 года по март 2021 года образовательный процесс проходил в режиме обучения дежурных групп до 15 воспитанников, в каждой возрастной группе 25 воспитанников. При этом воспитанники по заявлению родителей имели возможность посещать дежурные группы.
Обучение в дежурных группах осуществлялось при строгом соблюдении санитарно-эпидемиологических требований.
Родители или законные представители детей, выражая свое согласие на их обучение в дежурных группах, понимали, что дети будут находиться в общественной среде, и с их стороны будут приняты все необходимые меры для недопущения риска заражения короновирусной инфекцией.
Обязательные условия по функционированию дежурных групп:
1. количество воспитанников должно соответствовать нормам СанПиН;
2. ежедневный замер температуры обучающихся и педагогов медработником при входе;
3. проветривание, кварцевание всех помещений;
4. мытье рук и использование специальных средств;
5. влажная уборка групповых помещений;
6. влажная уборка в коридорах, рекреациях, холлах и других помещениях;
7.организация ОД физической культуры на свежем воздухе;
8. запрет на проведение мероприятий и родительских собраний;
9. проведение всех оперативных совещаний в дистанционном формате;
10. обеспечение ДО достаточным количеством дезинфицирующих средств для обработки поверхностей предметов, кабинетов и других помещений;
11. наличие дезинфицирующих ковриков для обуви у входа в детский сад, санитайзеров для обработки рук на всех этажах;
12. качественное водоснабжение, создание условий для мытья рук моющими средствами.
Анализ заболеваемости
Данные по посещаемости (учебный год)

	Год
	Посещение за год
	Д\дней в месяц
	Пропущено в том числе по болезни
	Пропущено по другим причинам
	Примечание

	2018-2019
	18163
	23220
	4530
	587
	

	2019-2020
	15174
	26126
	5342
	5610
	каратин по ковид

	2020-2021
	16297
	26326
	5396
	4633
	Каратин по ковид

	2021-2022
	17178
	25410
	7767
	465
	Карантин по ветрянке



Группы здоровья


	Год
	Всего
детей
	I группа 
	II группа 
	III группа 

	2018-2019
	145 чел.
	104 чел. – 72%
	39 чел. – 27%
	2 чел. – 1%

	2019-2020
	145 чел.
	119 чел. – 82%
	23 чел. – 16%
	3 чел. – 2%

	2020-2021
	144 чел.
	106 чел. – 74%
	33 чел. – 23%
	5 чел. – 3%

	2021-2022
	143 чел.
	108 чел. – 76%
	33 чел. – 23%
	2 чел. – 1%

	2022-2023
	140 чел.
	109 чел.– 78%
	31 чел. – 22%
	0 чел. 






Анализ распределения детей по группам здоровья позволяет сделать вывод, что количество воспитанников с первой группой здоровья на достаточно высоком уровне, это дети, имеющие нормальное физическое и психическое развитие, без анатомических дефектов, функциональных и морфофункциональных отклонений.
Уменьшилось количество детей со второй группой здоровья. Сюда входят воспитанники, у которых отсутствуют хронические заболевания, дети с общей задержкой физического развития без эндокринной патологии (низкий рост, отставание по уровню биологического развития), дети с дефицитом веса тела или избыточной массой тела, дети часто и длительно болеющими острыми респираторными заболеваниями.
Снизилось количество детей с третьей группой здоровья, которая объединяет больных детей с наличием хронических болезней, или врожденной патологией.

Количество случаев заболевания детей по годам

	Заболеваемость
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Заболевания органов дыхания
	270/602
	320/675
	401/525
	311/744

	Заболевания органов пищеварения
	4/75
	0/0
	3/60
	0/0

	Кишечная инфекция
	3/30
	2/15
	0/0
	0/0

	Инфекционные заболевания
	8/109
	5/30
	9/24
	2/2

	Прочие заболевания
	80/301
	50/200
	70/205
	40/109



Оценка заболеваемости детей проводится каждый месяц, по результатам учебного и календарного года. Заболевания дифференцируются по видам: соматические, простудные, инфекционные и пр.  Собираются данные о заболеваемости каждого конкретного ребенка, каждой возрастной группы и всей организации в целом. Это позволяет проследить динамику заболеваемости в течение года, а также соотнести ее уровень с качеством физкультурно-оздоровительной работы.
Профилактические мероприятия по предупреждению заболеваний проводятся в осенне-зимний и весенний периоды: это кварцевание групп, дезинфекция в период вспышки ОРВИ, проветривание спален перед сном, проветривание групп в отсутствие детей. Используется УФО. Используются препараты растительного происхождения - лук, чеснок.
В целях профилактики простудных заболеваний используется оксолиновая мазь, которой смазываются пазухи носа, полоскание горла, дыхательная гимнастика.
Осуществляется контрольная деятельность за соблюдением санитарно- гигиенических условий в детском саду, отслеживается состояние здоровья детей, ведется санитарно-просветительная работа среди персонала и родителей. Для наиболее эффективной организации оздоровительных и профилактических мероприятий используется мониторинг состояния здоровья детей по истечению каждого месяца.
В дошкольной организации созданы оптимальные условия для охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психического развития:
Работа по физическому воспитанию проводилась, ориентируясь на
Государственный общеобязательный стандарт образования и на образовательные программы развития.
Здоровье ребенка закладывается с ранних этапов всестороннего развития малыша.
Целью физического воспитания детей в нашем детском саду является приобретение детьми опыта в двигательной сфере, формирование основ здорового образа жизни воспитанников. Организация физического воспитания в ДО осуществляется по следующему алгоритму:
- утренняя гимнастика, как средство тренировки и закаливания организма;
- закаливание;
- подвижные игры на прогулке;
- физкультурные минутки;
- физкультурные занятия;
- гимнастика пробуждения;
- самостоятельная двигательная деятельность детей, позволяющая снять физическое и умственное утомление;
- физкультурные праздники и досуги, дни здоровья, спортивные игры на воздухе, которые дополняют естественную потребность детей в движении.
Во всех формах организации детей, реализуемых на физкультурных занятиях, осуществляется дифференцированный подход с учетом индивидуально-типологических, гендерных особенностей, учитывается уровень физической подготовленности и состояния здоровья воспитанников.
Во время проведения мероприятий большое внимание уделяется процессу закаливания, использованию гигиенических факторов и естественных сил природы: воздушные и солнечные ванны, хождение босиком по дорожкам здоровья и т.д.
Работа по оздоровлению и физическому развитию детей в детском саду проводится в тесном взаимодействии всего педагогического коллектива. В рамках решения годовых задач вопросы физического развития детей рассматривались на педагогических советах.
2018-2019 
Мастер класс «Здоровые дети-здоровая нация».
«Закаливание ребенка с раннего возраста» консультация.
Семинар «Профилактика гриппа в дошкольной организации».
Спортивно-развлекательное мероприятие на улице «Масленичные гуляния».
Консультация «Организация двигательной активности».
Смотр уголков Здоровья.
Спортивное развлечение с участием родителей «День шуток и смеха». 
Военно-спортивная игра «Зарница».
2019-2020
Консультация «Культурно - гигиенические навыки во время умывания».
Спортивное мероприятие «Папа, мама я-спортивная семья».
Мастер класс для педагогов групп младшего возраста «Формирование культурно - гигиенических навыков.
Консультация-инструктаж «Организация прогулки в зимний период».
Спортивно-развлекательное мероприятие на улице «Масленичные гуляния».
Спортивный досуг «Веселая семейная олимпиада».
«Безопасность детей в наших руках» консультация-инструктаж.

2020-2021
Консультация «Здоровье сберегающего пространства в ДО».
Консультация «Детский сад и семья за здоровый образ жизни».
Педагогическая гостиная «Охрана жизни и здоровья детей».
Спортивное развлечение с родителями и детьми «Осенний марафон».
Деловая игра с педагогами «Здоровый образ жизни с детства».
Дистанционная консультация «Эффективные формы сотрудничества с родителями по вопросам здоровья сбережения».
Семинар-практикум «Оздоровительные игры для дошкольников».
Акция «Как сохранить здоровье».
Выпуск газеты «Детский сад и семья-территория здоровья».
Спортивное развлечение «Страна зимних игр и развлечений».
2021-2022
Консультация «Маленький человек в новой среде. Адаптация и здоровье».
Спортивный досуг «Веселая семейная олимпиада».
Консультация «Создание условий для охраны нервной системы ребенка от стрессов и перегрузок».
Спортивная олимпиада (развлечение).
Спортивный досуг «День здоровья».
Спортивное мероприятие «Королевство волшебных шаров».
Консультация «Обеспечение безопасности ребенка дома и в общественных местах».
Военно-спортивная игра «Зарница».
Выпуск стенгазеты «Мама, папа я-спортивная семья».
2022-2023
Спортивное развлечение с родителями и детьми «Осенний марафон».
Квест-игра «Счастливы вместе».
Спортивно-развлекательная программа для дедушек «Мой дедушка чемпион».
Консультация «Питание-дело серьезное».
Консультация ОБЖ дошкольников.
Педсовет «Организация предметно-развивающей среды с целью профилактики физического здоровья и эмоционального благополучия воспитанников и педагогов».
Спортивное развлечение «Папа-гордость моя».
Спортивный досуг «Мы с мамой ловкие, мы с мамой смелые».
Вывод: В ДО создана система взаимодействия дошкольной организации с родителями, приобретено дополнительное современное оборудование для организации физкультурных занятий, а также для организации игр на прогулке.
Планирование работы и проведение спортивно-оздоровительных мероприятий в КГКП «Ясли-сад №9» на хорошем уровне, соответствует требованиям СанПиН.
Об эффективности воспитательно-образовательной работы можно судить по сформированности коммуникативно-познавательной и творческой компетенций у воспитанников, которые отслеживаются по результатам мониторинга знаний,    умений и навыков.
Согласно годовому плану ДО, три раза в год, воспитателями и специалистами проводится диагностика уровня усвоения программного материала детьми всех возрастных групп по всем разделам реализуемых программ. Диагностика в ясли-саду проводится с целью фиксации достижений ребенка, отслеживания результативности его развития и предназначена для определения направлений индивидуальной работы с детьми.
Основными методами диагностики в ДО являются наблюдение, беседа, анализ продуктов детской деятельности.
В апреле месяце проводится диагностика готовности выпускников к обучению в школе. Переход ребенка из ДО в школу является трудным этапом в его жизни, требующим напряжения всех физиологических систем организма. Важно, чтобы к этому моменту ребенок был развит соответственно возрасту по всем показателям и соответствовал идеалу выпускника ДО.
Помимо интеллектуальной готовности, педагоги ДО формируют у дошкольников и другие, не менее важные характеристики, отсутствие которых может усложнить жизнь ребенка в школе. Это-самостоятельность, адекватная самооценка, умение планировать и контролировать свою деятельность, умение обращаться с детьми и взрослыми, высокая познавательная активность — вот далеко неполный перечень характеристик социальной компетентности, от которых зависит, будет ли ребенок успешно учиться в школе.

Преемственность со школой

В ДО эффективно и целенаправленно проводится работа по воспитанию положительного отношения к школе у детей 5-6 лет. Используются разнообразные формы сотрудничества с детьми, родителями, педагогами.
Планируемая работа включает сотрудничество и деловой контакт педагогов ДО с учителями начальных классов, работу с родителями и педагогами по повышению психолого-педагогических знаний в вопросах готовности к школьному обучению; включение в целостный педагогический процесс разнообразных форм работы по ознакомлению детей со школой и воспитанию положительного отношения к ней; созданию предметно-развивающей среды для обогащения жизненного опыта детей и своевременного ее изменения в соответствии с новым содержанием дидактических задач.
Планирование помогает правильно определить содержание работы, отобрать наиболее рациональные формы и методы работы.
В начале, в середине и в конце учебного года проводится мониторинг компетентностного развития дошкольников, оформляются карты индивидуальной образовательной траектории, по итогам которой, педагогами проводится индивидуальная работа с детьми в течении года. Отслеживается успеваемость выпускников. 
Для детей группы предшкольной подготовки в течение года организуются экскурсии в школу. Дошкольники побывали в школьных классах, библиотеке, спортзале, столовой, актовом зале. После экскурсий педагоги беседовали с ребятами. Дети            делились своими впечатлениями о школе, рисовали рисунки на тему «Как я представляю себя в школе».
Проводились родительские собрания, на которых говорили о роли семьи в предшкольный период жизни ребенка, анкетирование «Насколько вы готовы быть родителем школьника?». Проводились беседы с детьми «Зачем учиться в школе». Были организованны Выставки детских работ «Я рисую школу». Для повышения педагогической грамотности родителей проведены консультации: «Готовность к школе - Что это такое?», «Психологическая готовность к школьному обучению», «Мотивационная готовность к школе через игровую деятельность», «Советы будущему первокласснику», «Ваш ребенок бедующий первоклассник», «Социальная готовность к школе», «Рекомендации родителям будущих первоклассников», «Переход от дошкольного детства к школьному», «Здоровье будущего школьника», «Задачи семьи и детского сада по созданию условий для успешной подготовки ребенка к школе».
Педагогом-психологом проводится обследование детей для определения психологической готовности к школе; работа по коррекции выявленных недостатков развития у детей.
Воспитатели группы предшкольной подготовки посетили уроки в школе, учителя начальных классов подготовили информацию для родителей. Проведены семинары с педагогами ДО и школы. В воспитательно-образовательном процессе используются разнообразные формы работы с детьми (целенаправленные беседы, экскурсия, игры, тренинги). Предметно-развивающая среда групп способствует повышению интереса дошкольников к школе. Имеются атрибуты к сюжетно-ролевой игре «Школа», иллюстрации о школе, дидактические игры «Чего не стало?», «Что где лежит?», «Назови школьные принадлежности». Созданная предметно-развивающая среда отвечает требованиям ГОСДВО, по формированию двигательных, коммуникативных, познавательных, творческих, социальных знаний, умений и навыков.
В информационных стендах, папках-передвижках для родителей педагоги регулярно помещают статьи, буклеты о подготовке детей к школе. На сайте дошкольной организации и Инстаграм имеется информация о готовности детей к школе, консультации, памятки, рекомендации.
Вывод: В ДО созданы равные стартовые возможности для обучения воспитанников дошкольного возраста в организациях начального образования, намечены пути интеграции специалистов организаций, пути преемственности дошкольного и начального школьного образования.
Дети успешно проходят период адаптации к школьным условиям, у них сформированы:
· социальные знания, умения и навыки;
· способность к саморегуляции и рефлексивному контролю ситуаций взаимодействия;
· навыки адекватной самопрезентации и социально приемлемые способы удовлетворения своих потребностей и притязаний, которые способствуют успешной адаптации в социуме.

2.5.   Подготовка к учебной деятельности и формирование социально-личностных качеств воспитанников ведется с учетом их индивидуальных и возрастных особенностей, интересов и возможностей, направленных на развитие креативности, коммуникабельности, критического мышления и умений взаимодействовать в команде с применением новых педагогических технологий и форм обучения.
В КГКП «Ясли-сад №9» разработан комплекс мероприятий, направленных на своевременное обеспечение каждому ребенку адекватных возрасту условий для развития и формирования здорового образа жизни.
Актуальным становится включение здоровьесберегающих технологий в образовательное пространство. Проводимые в совокупности педагогические, психологические, медицинские мероприятия направлены на сохранение и укрепление здоровья детей, формирование осознанного и ценностного отношения к своему здоровью.
Педагогический коллектив использует в работе с детьми следующие здоровьесберегающие технологии:
- технологии сохранения и стимулирования здоровья (ритмопластика, динамические паузы, подвижные и спортивные игры, релаксация, пальчиковая гимнастика, гимнастика для глаз, дыхательная гимнастика, звуковая гимнастика);
- технологии обучения здоровому образу жизни (физкультурное занятие, самомассаж, точечный массаж);
- коррекционные технологии (технология музыкального воздействия, сказкотерапия, технологии коррекции поведения, психогимнастика).
Личностно-ориентированный подход осуществляется на протяжении всей педагогической деятельности. Ставит в центр образовательной системы личность ребенка, обеспечение комфортных, бесконфликтных и безопасных условий ее развития, реализации ее природных потенциалов. Отношения «ребенок-взрослый» строятся на принципах сотрудничества и свободы выбора.
Педагоги детского сада в этот период широко применяют игровые технологии, так как игра являются ведущей деятельностью в ДО. Целью игровых технологий является решение ряда задач: дидактических, развивающих, воспитывающих, социализирующих. В развитии детей дошкольного возраста используются развивающие игровые технологии В.В. Воскобовича, Кюизенера, Дьенеша, STEAM, которые учат моделировать, соотносить целое с его частью, развивают мышление, память, внимание, творчество.
В своей работе педагоги используют следующие средства информационно-коммуникативных технологий: компьютер, ноутбук, мультимедийный проектор, принтер, телевизор, колонки, сотовый телефон. Использование компьютерных технологий помогает делать образовательную деятельность более наглядной и интенсивной, реализовывать личностно-ориентированный и дифференцированный подходы в обучении, активизировать познавательный интерес и т.д.
Метод проектов эффективен в детском саду. Он дает ребенку возможность экспериментировать, синтезировать полученные знания, развивать творческие способности и коммуникативные навыки.
Робототехника - новая педагогическая технология, представляющая самые передовые направления науки и техники. Она является относительно новым междисциплинарным направлением обучения, воспитания и развития детей. Объединяет знания о физике, механике, технологии, математике и ИКТ. Используется педагогами старших групп и ГПП.
Освоение педагогами новых технологий в дошкольном образовании-залог успешного развития личности ребенка.
Педагогическим коллективом были определены приоритетные направления в развитии технологий педагогического процесса:
· Личностный подход в образовании в рамках современных образовательных программ.
· Ориентировка на обеспечение самоопределения личности, создание условий для саморазвития и самореализации каждого ребенка.
· Внедрение здоровьесберегающих технологий.
· Поддержка и развитие внутреннего потенциала личности детей с признаками одарённости.
На данном этапе развития образовательного пространства в ДО эффективно используются альтернативные, инновационные технологии, введение которых позволило создать развивающую среду, соответствующую интересам и запросам дошкольников с разными образовательными возможностями:
· «Умные квадраты» как эффективный метод развития логики у дошкольника;
· Развивающие блоки З.Дьенеша, при формировании познавательного интереса детей ДО;
· Цветные счетные палочки Кюизинера;
· Игровая технология интеллектуально-творческого развития детей Воскобовича
[bookmark: _Hlk119852341]Вывод: Используемые в ДО технологии и применение новых педагогических технологий и форм обучения способствуют повышению показателей компетентностного развития ребенка (формирование двигательных, коммуникативных, познавательных, творческих, социальных знаний, умений и навыков).
На современном этапе развития общества, вопрос обучения государственному языку, становится одной из актуальнейших проблем дошкольного образования. Двуязычное обучение в детском саду предполагает практическое овладение ребенком казахским и русским языками, как средствами общения.
                Долгом каждого гражданина Республики Казахстан является овладение государственным языком, являющимся важнейшим фактором консолидации народа Казахстана. Поэтому одна из основных задач в данном направлении-это изучение государственного языка, начиная с дошкольного возраста. Дети постепенно погружаются в среду казахского быта: знакомятся с традициями, обычаями, праздниками, ритуалами, национальной одеждой, предметами быта, легендами казахского народа. Занятия на казахском языке, согласно ГОСО, проводятся с детьми, начиная с 3 лет.
В детском саду созданы все условия для изучения государственного языка на высоком уровне.
В группах имеются патриотические уголки, которые содержат дидактический материал, альбомы с определенной тематикой. Имеется достаточное количество фотоматериалов.
Диалог между ДО и семьей строится на демонстрации успехов ребенка, его положительных качеств и способностей. При этом используются различные формы и методы. Это могут быть общие родительские собрания, консультации, папки-передвижки, стендовая информация, памятки.
Таким образом, установление тесных отношений с родителями дают возможность сформировать у детей интерес к изучению государственного языка, вызвать желание расширять и углублять уже имеющиеся знания.
Основные задачи изучения казахского языка в ДО: научить понимать обращенную речь, уметь вступать в контакт с окружающими, используя простейшие речевые средства; выражать свои мысли и впечатления; активизировать словарь; формировать правильное произношение специфических звуков казахского языка.
Поэтому, каждое занятие по изучению казахского языка строится так, чтобы ребенок желал говорить на казахском языке и стремился им овладеть. Это достигается за счет тех форм, методов и приемов, которые интересны ребенку (игровые методы, наглядность, создание эмоциональной атмосферы, поощрения). Но ведущая роль, все же, принадлежит игровым методам, поскольку игра обеспечивает и мотив говорения, и вызывает интерес ребенка. Незаметно для себя дети осваивают программный материал в процессе игровой деятельности. Накапливаются знания детей, и вместе с тем их души наполняются прекрасными чувствами гордость за Родину, любви к родной природе, желанию беречь и сохранять родной край.
Большое значение имеет и наглядность, сюжетные и предметные картинки, видеофильмы и другие аудио, видео средства.
В педагогическом процессе используется билингвальный компонент во всех возрастных группах, согласно тематическому планированию. Педагоги в обязательном порядке включают его в планирование своих занятий.
Усвоив и закрепив полученные знания, наши дети, умеют применить их в социуме. 
Обучение казахскому языку в КГКП «Ясли – сад №9 ведется в тесном контакте преподавателя казахского языка, воспитателей и специалистов. Для успешного обучения и закрепления языка, работа ведется в разных видах деятельности.
· режимные моменты (утренняя гимнастика, воспитание гигиенических навыков, культуры поведения, культура общения и т.д.);
· воспитательно-образовательный процесс (занятия, утренники, развлечения, самостоятельная деятельность детей);
· игровая деятельность (дидактические игры, подвижные игры, сюжетно- ролевые игры, драматизация сказок).
Изучая казахский язык, воспитанники изучают культуру народов Республики Казахстан, понимают значение общения на разных языках, к концу дошкольного детства осознают важность толерантного отношения ко всему окружающему.
Формированию нравственно-духовных, полиэтнических, гражданско- патриотических качеств способствуют ежегодно проводимые праздники, развлечения, конкурсы, посвященные празднованию различных государственных праздников.
Во всех группах проводится работа по повышению компетентности родителей в вопросе духовно-нравственного воспитания и социально-личностного развития детей. В родительских уголках предлагаются советы, рекомендации, памятки, имеются папки-передвижки для родителей, проводятся консультации. Во всех группах прослеживается еженедельная смена материала. 
Согласно годовому плану работы, ежегодно, в период с сентября по май преподавателем казахского языка проводится педагогическая диагностика уровня усвоения программного материала по изучению казахского языка детьми всех возрастных групп дошкольного возраста. С целью отслеживания уровня  компетентностного развития ребенка на каждом возрастном этапе используется система индикаторов. Индикаторы позволяют педагогу проводить мониторинг достижений, выстраивать траекторию индивидуального развития ребенка.
Ежегодно дети и педагоги нашего детского сада принимают активно участие в конкурсах, демонстрируя хороший результат в знании казахского языка. Все педагоги, которые проходили обучение получили сертификаты.
Вывод: Работа по изучению казахского языка и использованию билингвального компонента является неотъемлемой частью педагогического процесса. Использование билингвального компонента при планировании всех занятий и режимных моментов, повышает формирование социально-личностных качеств воспитанников, направленных на развитие коммуникабельности и мотивации к обучению в школе.

2.6.   Формирование духовно-нравственных навыков, основанных на национальных традициях и общечеловеческих ценностях, в рамках реализации программы «Рухани жаңғыру»
В целях реализации программы «Рихани жаңғыру» и ее базовых направлений в ДО ведется целенаправленная работа по формированию у воспитанников духовно- нравственных навыков, основанных на национальных традициях и общечеловеческих ценностях.
Реализация задач данного направления позволила систематизировать работу в данном направлении:
· совершенствовать работу по нравственно-патриотическому воспитанию детей;
· обновлять содержание и формы работы по патриотическому воспитанию, учитывая возможности взаимодействия педагогов, детей и родителей;
· пополнять знания педагогов в области формирования духовно- нравственных навыков детей, основанных на национальных традициях и общечеловеческих ценностях.
Согласно годовому плану ДО и программы «Рухани жаңғыру» в каждой возрастной группе ведется работа по нравственно-патриотическому воспитанию.
В образовательном процессе системно ведется внедрение инновационных технологий в вопросах нравственно-патриотического воспитания дошкольников.
В ДО постоянно проводятся мероприятия, в рамках реализации «Рухани Жаңғыру»: «День языков», «Қазақстан-Отаным менің»-День Независимости РК патриотический праздник, музыкально-тематический праздник «Жыл басы-Наурыз, мереке», военно-спортивный праздник «Жас Ұлан», тематическое занятие «День Защитника Отечества», праздники «День Победы», «День государственных символов в Республике Казахстан», «День Столицы», «День Конституции Республики Казахстан».
В нашем саду воспитание любви к своей Родине заключается в том, чтобы показать роль малого в большом, зависимости между деятельности одного человека и жизни всех людей — вот что очень важно для воспитания нравственно-патриотических чувств.
Вывод: Таким образом, следует отметить, что педагогический коллектив КГКП «Ясли-сад № 9» нацелен на реализацию программы «Рухани Жаңғыру» на качественном уровне. Проводимые мероприятия раскрывают творческий и профессиональный потенциал педагогов детского сада в вопросах организации воспитательно-образовательной работы по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников и помогают формировать духовно-нравственные навыки, основанные на национальных традициях и общечеловеческих ценностях, любви к Родине.
Благодаря целенаправленной работе коллектива выпускники овладевают социальной компетентностью на уровне социальной зрелости, они:
· осваивают взаимосвязи в социальном мире, демонстрируя высокий уровень коммуникативных умений;
· знают меру своих возможностей, выбирают адекватную альтернативу поведения;
· понимают этические нормы и ценности своего и других народов, проявляют эмпатию и толерантность;
· обладают чувством юмора, способны контролировать эмоции;
· способны к установлению устойчивых контактов со сверстниками;
· понимают эмоциональное состояние окружающих, умеют заметить изменение настроения взрослого или сверстника; в них развиваются такие личностные качества, как доброта, милосердие, честность, преданность, бескорыстность, самостоятельность и ответственность.

    3.      Предметно - пространственная развивающая среда, обеспечивающая охрану жизни и укрепление здоровья ребенка в соответствии с типовой учебной программой.
КГКП «Ясли-сад №9 оснащен необходимым оборудованием и мебелью, в соответствии с Приказом Министра образования и науки Республики Казахстан «Об утверждении норм оснащения оборудованием и мебелью организаций дошкольного, начального, основного среднего, общего среднего, технического и профессионального образования» и в соответствии с целями безопасности психического благополучия детей.
Предметно- развивающая среда в ясли-саду создана в соответствии с требованиями программы, возрастными особенностями детей и отвечает требованиям:
-безопасность;
-доступность;
-многообразие;
-содержательность;
-многофункциональность;
-трансформируемость;
-привлекательность. 

Развивающая среда сада способствует установлению, утверждению чувства уверенности в себе, дает возможность дошкольнику испытывать и использовать свои способности, стимулировать проявление им самостоятельности, инициативности, творчества. Предметная среда обеспечивает разные виды деятельности ребенка-дошкольника и становится основой для его самостоятельной активности. При этом доминантным видом деятельности в дошкольном организации является игровая деятельность. Игры готовят детей к школе; закладывают фундамент личностных качеств, необходимых каждому человеку.
Предметно-пространственная развивающая среда способствует развитию творческого воображения детей при создании игрового замысла; формированию культуры взаимоотношений.
Предметно-пространственная развивающая среда включает ряд базовых компонентов, необходимых для полноценного физического, эстетического, познавательного и социального развития детей. В саду к ним относятся природные объекты, физкультурно-игровые и оздоровительные сооружения, предметно-игровая среда, музыкально-театральная среда, предметно-развивающая среда занятий и др. такая среда должна позволять ребёнку активно действовать в ней и творчески её видоизменять.
Создание полифункциональной предметно-пространственной среды-одно из основных условий эффективной деятельности дошкольной организации. Предметно-пространственная среда, созданная в нашем детском саду, соответствует возрастным особенностям и потребностям детей.
В группах создана благоприятная предметно-развивающая среда, которая позволяет ребенку использовать свои способности, играть исходя из своих интересов и возможностей под воздействием привлекших его внимание игровых материалов.
    На территории детского сада имеются беседки, цветники, малые спортивные и игровые формы, огород, крытые песочницы, спортивная площадка.
              Среда соответствует комплексу материально-технических, санитарно- гигиенических, эстетических условий, обеспечивающих организацию жизни детей согласно их возрастным особенностям и потребностям. Среда полифункциональная, вариативна, динамична.
Содержание среды соответствует культурно-историческим ценностям, национальным традициям, закладывает основы первичного мировоззрения, способствует успешной социализации детей.
Оснащение помещения сада.
Коридоры ДО украшают работы совместного творчества детей, родителей и педагогов ясли-сада. Стенды, расположенные в приёмных и на основных входах, носят информационный характер по разделам: «Информация для родителей», «Меню»,
«Выставка детских работ», «Объявления», «Советы логопеда», «Советы психолога», «Советы медсестры». Папки-передвижки, расположенные в каждой возрастной группе оформляются индивидуально, носят тематический характер, информация сменяемая, соответствует запросам родителей и перспективному планированию работы с родителями.
Помещения сада оформлены стендами информационного и познавательного характера. В каждой возрастной группе имеется стенд, направленный на освещение событий и мероприятий, проводимых в дошкольной организации, где размещены творческие работы воспитанников. Имеются информационные стенды: «Оказание государственных услуг»,-для родителей детей, поступающих в ясли-сад, стенды по пожарной безопасности, антитеррору, правовому воспитанию. 
Оснащение групп и кабинетов.
В нашем ясли-саду 6 групп. Каждая группа оборудована детской мебелью. Приёмные комнаты оснащены шкафами для детей, скамейками. В младшей и средней группах достаточное количество кроватей, синтепоновые одеяла, матрацы, подушки. Также в наличии по 3 комплекта постельного белья на каждого ребенка.
В групповых комнатах размещены демонстрационные стенды с алфавитом, числовой прямой; уголки дежурств; указывается маркировка шкафчиков, полотенец, кроватей.
Все возрастные группы КГКП «Ясли-сада №9 оснащены дидактическими средствами и оборудованием для разностороннего развития детей. Имеются, телевизоры.
В групповых комнатах имеются: мебель, дидактические и развивающие игры и игрушки, конструкторы, наборы для театрализованной деятельности, сюжетно-ролевые игры, пазлы, музыкальные игрушки, спортивные игрушки, куклы. Машинки, настольно-печатные игры, детская художественная литература на казахском языке, энциклопедии, а также оборудование для оснащения педагогического процесса.
В каждой группе есть большой игровой комплекс «Коврограф» «Ларчик». Комплект включает в себя игровое поле, разноцветные веревочки, разноцветные липучки, кружки разных диаметров, цветные карточки, набор цифр, лепестки, умные стрелки, набор букв и знаков, геометрические фигуры и т.д. В своей работе воспитатели используют указанные развивающее пособие, в каждой группе есть игровизоры, игровые квадраты, чудо конструкторы, геоконт.
В младших группах созданы все условия для быстрой и комфортной адаптации детей к ясли-саду. Много интересных игрушек, поделок, книжек-малышек, переключающих внимание детей. Продуманы и организованы условия для различной детской деятельности: уголок природы, уголок для игр с различными видами строительного материала, уголок ряженья, музыки, уголок книги, парикмахерская и другие уголки размещены в удобных, доступных для детей зонах. В группе богатый дидактический материал.
Во всех группах предметно-развивающая среда оформлена с соблюдением принципов ее построения: эстетически организована, построена с опорой на личностно-ориентированную модель воспитания, продуманна рациональная и целесообразная расстановка мебели с выделением различных зон и уголков. Это позволяет детям удовлетворять двигательную активность, свободно заниматься различными видами деятельности в соответствии со своими интересами.
Игровые зоны распределены так, чтобы и девочки, и мальчики могли найти себе комфортное место в зависимости от своего эмоционального состояния. В оформлении предметно-развивающей среды просматривается взаимосвязь с изучаемым материалом, рассматриваемом в учебном блоке.
Музыкальный зал-1, площадь 100 кв.м., имеется 2 больших ковера, стульчики, телевизор, синтезатор, музыкальные инструменты для детей, пианино, музыкальная литература.
Медицинский кабинет, процедурная, изолятор. Имеется необходимая мебель, ростомер, холодильник, весы, кушетка, стол для процедур, навесной шкаф, кварцевая лампа, процедурный стол.
 Пищеблок - 1, имеется все необходимое оборудование.
Прачечная -1, есть горячее водоснабжение, стиральная машина-полуавтомат 1 шт., утюг, шкафы для чистого белья.
Методический кабинет- 1, имеется вся необходимая мебель. Имеется стенд «В помощь воспитателю» на двух языках. Один компьютер, три ноутбука, два принтера, один со сканером. Методический кабинет оборудован шкафами и полками для книг и пособий, Материал методического кабинета рассортирован на блоки:
1. Нормативные инструктивные документы;
2. Организационно-педагогическая деятельность;
3. Организационно-методическая деятельность;
4. Взаимодействие с родителями;
5. Документация по содержанию анализа и контроля работы ДО;
6. Наглядно-иллюстративные материалы;
7. Литература педагогическая, детская, периодические издания.
Участков для прогулки детей -6. Каждая возрастная группа имеет отдельный участок, также имеется спортивный участок и релаксационный. На участках установлено необходимое оборудование для развития основных видов движений, сюжетно-ролевых и подвижных игр. Оборудование отремонтировано и окрашено. Дополнительно установлены лавочки, столики, песочницы.
Материально-техническая база улучшается из года в год.
Вывод: создание предметно-развивающей среды в дошкольной организации находится на достаточном уровне, хорошими темпами идёт пополнение материально-технического оснащения в соответствии с требованиями программ, реализуемых в саду.
Работа по профилактике детского травматизма.
Профилактику детского травматизма в ДО обеспечивает постоянная работа, направленная на предупреждение несчастных случаев с детьми, на создание безопасных условий пребывания детей в саду. Инструктаж сотрудников-1 раз в 2 месяца (по плану), внеплановый инструктаж – по каждому случаю нарушения правил организации педагогического процесса. Воспитатели регулярно проводят беседы с детьми по «Правилам безопасного поведения» во всех помещениях и на территории ДО.
С родителями проводятся беседы о причинах детского травматизма. Выставляются консультации на сайт дошкольной организации и в соцсеть Instagram.
Двери эвакуационных выходов оборудованы легко открывающимися запорами. На лестницах и в групповых комнатах обозначены пути эвакуации.
Имеется система видеонаблюдения, как внутри сада (коридоры, группы, музыкальный зал, лестницы), так и с улицы (участки, все входы в ясли- сад, хоз. двор).
Для обеспечения пожарной безопасности, здание ДО оборудовано противопожарной сигнализацией, имеются первичные средства пожаротушения.
Практические мероприятия, формирующие способности воспитанников и педагогов к действиям в экстремальных условиях.
Обучение сотрудников:
-по основам ГО и ЧС;
-по противопожарной безопасности;
-по электробезопасности;
-по охране труда и технике безопасности;
Плановые эвакуации по действиям в экстремальной ситуации: угроза взрыва, теракта, пожара.
Проведение инструктажа и занятий:
-по охране труда технике безопасности;
-по противопожарной безопасности;
-по оказанию первой медицинской помощи.
Вывод: Охрана и укрепление здоровья детей является одним из приоритетных направлений работы детского сада; в саду создана система обеспечения противопожарной безопасности; Созданы условия для предупреждения травматизма, в том числе дорожно-транспортного.
Работа с дошкольниками по ПДД
Воспитание безопасного поведения у детей-одна из важнейших задач нашего дошкольной организации. С первых дней пребывания ребенка в саду мы стараемся организовывать работу так, чтобы к моменту перехода из ясли-сада в школу он легко ориентировался в ближайшем окружении, умел наблюдать и правильно оценивать ситуации, владел навыками безопасного поведения в этих ситуациях.
Цель работы: обеспечение инновационного подхода к организации мероприятий по ПДД. 
Задачи:
· Реализовать право ребенка на безопасность и здоровье;
· Обучать дошкольников основам безопасного поведения 
· Способствовать обобщению знаний родителей об особенностях обучения детей правилам дорожного движения, безопасного поведения на дорогах города и в городском транспорте;
· Формировать готовность родителей к сотрудничеству с педагогами по развитию у детей навыков безопасного поведения.
Для выполнения запланированных мероприятий ежегодно педагоги пополняют методическую базу: развивающие игры по основам безопасности жизнедеятельности, картотеки дидактических игр.
Обучая детей основам безопасности жизнедеятельности, воспитатели нашего сада используют разнообразные формы и методы работы: тематические занятия, беседа, чтение художественной литературы, рассматривание картин, плакатов, дидактические, подвижные, сюжетные-ролевые игры, целевые прогулки, работа с родителями.
[bookmark: _Hlk120030928]С 2018 по 2022 уч.гг. в работе с детьми было проведено:
-Театрализованные игры, спектакли: «Уважайте светофор», «На лесном перекрестке», «Путешествие за город»;
-Целевая прогулка «Дорога в школу»
-Экскурсия по ясли- саду для ознакомления с предметами пожарной безопасности;
-Развлечение «Знатоки правил дорожного движения»;
-Неделя дидактических игр по правилам дорожного движении «Автошкола»,
«Узнай знак», «На островке» и др.
-Выставка методической литературы по ознакомлению дошкольников с ПДД, 
-чтение художественной литературы «Сказка о том, как огонь с человеком подружился», «Как огонь воду замуж взял», «В гости к солнышку», «Путаница», «Кошкин дом» и др.;
-Познавательно- игровой конкурс «Путешествие по «волнам» правил дорожного движения»
-Сюжетно-ролевые игры по ознакомлению с правилами пожарной безопасности;
-Неделя по профилактике детского-дорожного-транспортного травматизма (беседа, чтение художественной литературы, развлечение, вечера загадок и отгадок, заучивание стихотворений, выставка поделок);
-Досуг совместно с группой предшкольной подготовки «Помни правила дорожного движения!»;
-Разработка и использование маршрута «Дом-детский сад»
-Рассматривание иллюстраций, беседа по теме «Огонь-друг, огонь-враг»;
-Театрализованная постановка «Дорога к теремку»;
-Кукольный театр «Происшествие в лесу»;
-Выставка рисунков и поделок по ПДД;
-Спортивный досуг «В гостях у светофора» (совместно с родителями)
-Квест-игра «Путешествие по стране безопасности»;
-Виртуальная экскурсия в музей «Пожарная безопасность»;
-Выставка рисунков «Специальный транспорт на наших дорогах» «Транспорт» 
-Просмотр мультфильмов «Уроки тетушки Совы», «Торопыжка на улице»;
-Вечер загадок и отгадок по ПДД, игры: «Раскрась знак», «Дорожные лабиринты», «Собери знак», «Сложи картинку»;
-Спортивные досуги «Знакомим Бабу Ягу с правилами дорожного движения», «В доме на колесах»;
-Развлечение «Безопасность в наших руках»;
-Выставка «Фликер нам необходим» -рассматривание коллекции фликеров;
-Сказка- игра «Азбука пешехода»;
-Создание альбомов: «Моя улица», «Машина» и т.д
-Акция «Осторожно, водитель!», «Спички детям не игрушки!»
Вывод: В ясли-саду на постоянной основе ведется работа с дошкольниками по ПДД.
В начале каждого учебного года составляется план работы с детьми, педагогами и родителями.
Администрацией сада постоянно ведется работа по контрольно-аналитической деятельности «Уголки по ПДД», «Проведение недели безопасности».
В работе с педагогами:
- Консультации: «Дорожно-транспортные происшествия с участием детей дошкольного возраста. Причина и условия, способствующие их возникновению».
- Просмотры ОУД в области «Здоровье» раздел «Основы безопасного поведения»;
- Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей в зимний (весенний, летний, осенний) периоды.
- Фоторепортаж «Здоровье в картинках»
- Инструктаж педагогов;
- по охране жизни и здоровья детей в летний период;
- пожарной безопасности;
- предупреждению детского травматизма, ДТП;
- Создание электронной картотеки по ознакомлению дошкольников с ПДД и
ППБ
- Работа педагогов по формированию у дошкольников знаний по ПДД и
пожарной безопасности.
- Мастер-класс «Подвижные игры по ПДД и ППБ»
- Памятка воспитателю по правилам дорожного движения
- Папка-передвижка по ознакомлению дошкольников с ППБ
- Консультация «Экскурсии и прогулки в сочетании с правилами движения»
- Выставка и обзор литературы (повышение квалификации и самообразования педагогов, создание банка методических материалов)
- Консультация: «Типичные ошибки при обучении детей ПДД»
- Консультация «Пополнение предметно-развивающей среды играми по ПДД и ППБ»
- Разработка и использование маршрута «Дом-ясли-сад»
- Тест для педагогов по ПДД
- Практикум: Уголок по ПДД и ППБ в дошкольной организаций
- Изготовление пособий и игр для обучения детей безопасному поведению.
- Мониторинг знаний правил безопасного поведения на проезжей части, в транспорте, во дворе и правил ПБ
- Оформление информационного стенда по ПДД и ППБ, выпуск памяток, буклетов.
- Обновление на участке детского сада площадки по ПДД.
- Консультация с элементами тренинга «Игра-эксперимент как средство формирования у дошкольников правил безопасного поведения на дорогах»
- Мастер-класс «Формирование навыков безопасного поведения дошкольников на дорогах посредством использования игрового макета улицы»
- Круглый стол «Как знакомить дошкольников с правилами пожарной безопасности»
-Памятка для педагогов «Минутка безопасности» как средство формирования безопасного поведения у детей дошкольного возраста
-Изготовление дидактической игры «Знаешь ли ты правила безопасного поведения на дорогах»
- Мониторинг знаний правил безопасного поведения на проезжей части, в транспорте, во дворе и правил ПБ
- Подготовить материал для родителей (папки-передвижки, папка-ширмы, буклеты) по ПДД, ППБ, антитеррору
- Обновление на участке сада площадки по ПДД
- «Формирование навыков безопасного поведения»
- Развивающие игры с использованием мнемотехники. Увлекательные дорожные знаки»
-Выявление уровня знаний педагогов по обучению детей правилам дорожного движения. Тест для педагогов.
- Типичные ошибки при обучении детей ПДД
- Плановый инструктаж по ТБ, ППБ
-Изготовление атрибутов для сюжетно- ролевых игр с дорожной тематикой (жезл, свисток, фуражка, дорожные знаки: нагрудные и переносные, модель светофора и т.д)
- Памятка «Чем пополнить уголок ПДД» «История появления ПДД»
- Развивающие игры по ОБП с использованием современных технологий
- Презентация выставки в методическом кабинете по ОБП
-Результаты педагогической деятельности по ознакомлению дошкольников с ПДД, ОБП
- Первая помощь при утоплении
-Правила поведения на воде
-Профилактика утопления-памятка
-Акция «Осторожно, водитель!»
Была проведена работа по ПДД и ОБП 2018-2022 учебный год.
 В работе с родителями:
· Консультация «Оказание первой медицинской помощи ребенку».
· Консультация для родителей «Лето-сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей»
· Подготовить рекомендации дя родителей «Безопасный Новый год»
· Родительские собрания:«Эмоциональное благополучие ребенка», «Безопасность детей на улице»
· Как помочь ребенку стать внимательным
· Разработка маршрутных листов «Дом-детский сад» уточнение и закрепление безопасного пути из дома в детский сад. Составление рассказов «Моя дорога в детский сад»
· Буклеты для родителей ответы маленькому пешеходу «Решаем вместе с детьми проблемные ситуации, отгадываем загадки»
· Консультация: «Первые действия при дорожном происшествии»
· Развлечение совместно с родителями
· Игра-соревнование по правилам дорожного движения
· Участие в неделе по профилактике детского дорожно транспортного травматизма, целевых прогулках
· Совместное с детьми составление коллажа «Мой двор»
· -Консультация «Правила безопасного поведения на проезжей части»
· Тестирование родителей
· Консультация в папку-ширму «Особенности обучения детей ПДД»
· Акция «Водитель! Сохрани мне жизнь!»
· Буклеты для родителей: «Правила перехода улицы» «ПДД» для родителей с детьми раннего возраста», «Правила перевозки детей в автомобиле»
· Спортивный досуг «В гостях у светофора» (совместно с родителями)
· Консультация «Обучение детей наблюдательности на улице»
· Консультация «Безопасность детей в новогодние каникулы.
· Консультация в папку –ширму «Правила безопасного поведения на объектах железнодорожного транспорта»
· Акция «Водитель! Сохрани мне жизнь!»
· Консультация «Как защитить себя и своих близких?» (антитеррор)
· Буклеты для родителей: «Правила безопасности в помещении»
· Спортивные досуги «Знакомим с ПДД» (старшие) «В доме на колесах» (младшие, средние) (совместно с родителями)
· «Правила безопасного поведения на проезжей части»
· «Улица полна неожиданностей»
· «Безопасность наших детей на улицах города»
· «Особенности обучения детей ПДД»
· «Осторожно незнакомец», «Один дома», «Знакомимся с правилами ДД» и т.д.
· «На улице нашей машины, машины»
· Конкурс стихотворений по ПДД -Выучи с детьми наизусть
· «Автопарк настоящего и будущего»
· «Как приобщить ребенка к безопасному поведению на дороге»
· Лекторий: Профилактика утоплений
Участие родителей в спортивном развлечении.
             Вывод: благодаря целенаправленной работе воспитанники приобретают большой багаж знаний по правилам дорожного движения, знают свой домашний адрес, как вести себя с незнакомыми людьми, а главное у детей воспитываются такие качества, как отзывчивость, доброта, желание прийти на помощь.
4. Обучение детей с особыми образовательными потребностями (психологическая служба, работа логопеда, консультационный пункт, правовое воспитание, анкетирование родителей)
Детей с особыми образовательными потребностями в детском саду нет.

Педагоги в своей работе ориентируются на нормативы развития, характерные для того или иного возраста, уделяя большое внимание и индивидуальным особенностям, и потребностям воспитанников. 
Деятельность психологической службы.
Коррекционно-развивающая работа в КГКП «Ясли-сад № 9» это система специальных педагогических мероприятий, направленных не только на преодолении или ослабление проблем, имеющихся у детей с ограниченными возможностями здоровья, но и на формирование личности ребенка в целом.
Основными целями работы педагога – психолога являются:
· Психологическое сопровождение воспитательно-образовательного процесса в дошкольной организации.
· Созданий условий для сохранения и укрепления психологического здоровья всех участников образовательного процесса.
Задачи:
· Укрепление психологического здоровья детей, учитывая возрастные и индивидуальные особенности каждого ребенка и создавая оптимальные условия для развития личности дошкольников в детском саду.
· Психологическое просвещение и оказание своевременной психологической помощи всем участникам образовательного процесса.
· Содействие повышению психологической компетентности педагогов ДО и родителей в вопросах обучения и воспитания детей.
Деятельность педагога-психолога в детском саду осуществляется по следующим направлениям: психологическая диагностика, психологическая коррекция, психологическое консультирование, психологическая профилактика, психологическое просвещение, организационно-психологическая работа.
Психодиагностическая работа в детском саду ведется по следующим направлениям: диагностика познавательной сферы (память, внимание, мышление, воображение, восприятие, мелкая моторика, речь); диагностика эмоциональной-волевой сферы (проявления агрессивного поведения, страхи, тревожность).
В случае выявления определенных проблем предлагается родителям конкретное решение, при необходимости, направление ребенка к специалистам. Диагностическое обследование также проводится после проведения коррекционно-развивающей работы с целью отслеживания результативности принятых мер.
По результатам диагностики, по запросам родителей и воспитателей, по наблюдениям педагога-психолога проводилась с детьми психологическая коррекция в следующих направлениях:
· Эмоционально-волевая сфера: агрессивное поведение, страхи, повышенная тревожность, неуверенность в себе.
· Познавательная сфера: низкий уровень развития познавательных процессов (памяти, внимания, воображения, мышления, восприятия).
Психологический мониторинг адаптации воспитанников ясельных групп осуществляется с помощью листов наблюдения.
Адаптация воспитанников к условиям детского сада:
	Период
	Легкая степень
адаптации
	Средняя степень
адаптации
	Тяжелая степень
адаптации

	2018-2019
	43-95%
	2-5%
	

	2019-2020
	37-82%
	8-18%
	

	2020-2021
	38-84%
	7-16%
	

	2021-2022
	34-76%
	11-24%
	

	2022-2023
	
	
	



              Грамотный построенный комплексный подход к решению проблемы адаптации через создание эмоциональной-благоприятной атмосферы в группе, системно поставленной работы с родителями в адаптационный период, правильно организованную игровую деятельность позволяет говорить о высоком уровне легкой адаптации к условиям дошкольной организации. Детей с тяжелой формой адаптации не наблюдалось.
В течение года 1 раз в неделю с детьми от 3-х лет проводятся групповые коррекционно-развивающие занятия в игровой форме на развитие эмоциональной сферы, которые помогают детям развиваться в детском коллективе.
На основании результатов диагностик, согласно опроса воспитателей и родителей, для сохранения и поддержки психологического здоровья детей, составляются индивидуальные маршруты развития воспитанников, нуждающихся в коррекционно- развивающей деятельности.
Основные методы, используемые в коррекционной работе:
· Индивидуальная игровая терапия: подвижные игры, познавательные игры, игры с песком, сюжетно-ролевые игры;
· Элементы сказкотерапии: проигрывание этюдов, составление историй совместно с ребенком;
· Психогимнастика;
· Релаксационные упражнения: нервно-мышечное расслабление, дыхательные техники.
Индивидуальные коррекционно-развивающие занятия проводятся с детьми 1 раз в неделю направлены на развитие познавательной сферы, эмоционально-волевой сферы, коммуникативных навыков и активизации речевой активности, снижения уровня тревожности, агрессивности, преодоление застенчивости, приобретения чувств уверенности.
Консультативная работа ведется с педагогами и родителями на протяжении всего учебного года по двум направлениям, это индивидуальное консультирование и групповое. Темы индивидуального и группового консультирования определяются по методической теме детского сада, по запросу родителей и педагогов. Родители консультируются по вопросам взаимоотношений в семье, поведения ребенка в группе, адаптации ребенка и т.д. Педагоги обращаются с вопросами адаптации воспитанников, взаимоотношения с коллективом и поведения воспитанников.
Помимо консультирования проводится работа по психопрофилактике   и психологическому просвещению. Проводятся различные тренинги, семинары-практикумы, лекции и родительские собрания. С педагогами просвещение проходит по теме взаимодействия с родителями и детьми и профессиональному выгоранию. С родителями на тему правильного развития детей, состояния эмоционально-волевой сферы.

С 2018-2023 учебный год проводилась следующие просветительные работа с родителями.
Групповые родительские собрания.
1. «Адаптация ребенка к детскому саду»
2. «Психологическая готовность к школе» 
3. «Дети, которые испытывают трудности в общение»
4. «Кризис 3-х лет»
5. «Психологические особенности детей дошкольного возраста»
6. «Роль игры в жизни дошкольника»
Выступления на общих родительских собраниях:
1. «Сотрудничество детского сада и семьи»
2. «Основные направления образовательной работы с детьми на учебный год»
В течение учебного проводились такие консультации как: «Адаптация в детском саду», «Как прекратить истерику у ребенка», «Агрессивный ребенок», «Психологические особенности детей 5-6 лет», «Мой ребенок меня не слышит, мои просьбы игнорирует», «Детские капризы», «Почему дети лгут», «Тревожный ребенок», «Мой ребенок лжет и жульничает», «Как справиться с детской истерикой», «Наказание за и против», «Ребенок у экрана», «В семье пополнение. Первая помощь при детской ревности», «Как правильно хвалить ребенка», «Как нельзя поступать с ребенком», «Профилактика компьютерной зависимости», «Детские страхи-ступеньки детства», «10 правил воспитания вашего ребенка», «Давайте играть», «Психологическая подготовка ребенка к школе», «Дефицит родительской любви», «Воспитание девочки и мальчика: общее и отличия», «О гиперактивности и гиперопеке», «Ребенок взял чужую вещь, что делать?», «Маленький человек к новой среде», «Проблемы дисциплины», «Агрессия как способ привлечь к себе внимание», «Игрушка лучший друг ребенка», «Как наладить отношения с собственным ребенком», « Замкнутые дети», «Роль матери в семье и в воспитании ребенка», «Ребенок манипулятор», «Волнующие ситуации для родителей», «Воспитание похвалой», «Семья и права ребенка», «Наказывая, подумай», «Нарушение прав ребенка в семье», «Ребенок у экрана», «Наказание-что это такое», «Ребенок учится тому, что видит у себя в дому», «Маленький человек в новой среде. Адаптация и здоровье», «Опасные игры», «Создание условий для охраны нервной системы ребенка от стрессов и перегрузов», «Детский сад-начальная школа», «Понимаем ли мы своих детей».
В течение года были проведены индивидуальные и групповые консультации по запросу родителей по вопросам развития и воспитания детей раннего и дошкольного возраста. Причинами, побудившими родителей обратиться к специалисту, является недостаток знаний в воспитательном процессе и в нарушениях «детско-родительских» отношениях.
С 2018-2023 учебный год проводилась следующая просветительная
 работа с педагогами.
Консультации: «Условия успешной адаптации», «Жестокое обращение с детьми», «Особый ребенок в группе», «Гиперактивный ребенок-диагноз 21 века», Памятка «Все дети разные», Семинар практикум «Педагог и ребенок. Барьеры в общении», Тренинг «Как противостоять стрессу», Психологическая квест- игра «Погружение в детство», Тренинг «Формула хорошего настроения», «Условия успешной адаптации», «Эмоциональное благополучие ребенка в детском саду», «Практические рекомендации по развитию эмоциональной сферы ребенка дошкольного возраста», «Рекомендации педагогам для развития эмоционально-волевой сферы у детей», «Детские ссоры», Мини-тренинг « Счастье-это когда тебя понимают»,  Семинар-практикум «Эмоциональное благополучие детей в ДО», Тренинг «Виды и роль эмоций в жизни человека», «Роль воспитателей в процессе адаптации», «Умей управлять своими эмоциями», Памятка «Как управлять своими эмоциями», «Особый ребенок», Семинар-практикум «Эмоциональное развитие детей дошкольного возраста», Тренинг «Мир наших эмоций», «Психологические особенности детей», «Влияние психоэмоционального напряжения на детей», «Психологическая готовность ребенка к школе», Памятка «Эмоциональные нарушения», Памятка «Все дети разные», «Детские ссоры», Семинар-практикум «Мир особого ребенка», Психологический тренинг «Дружный коллектив-психологическое здоровье», Занятие с элементами тренинга «Позитив эмоций-основа здоровья педагога», «Советы воспитателям по воспитанию дружеских отношений между детьми», Памятка «Жестокое обращение с детьми», Памятка педагогам «Причины нарушения эмоционального благополучия детей», Консультация «Методы саморегуляции эмоциональной сферы», Памятка «16 способов поддержать себя», «Эмоциональный комфорт детей старшего дошкольного возраста», «Развитие критического мышления детей 5-6 лет», Семинар-практикум «Защита прав ребенка-обязанность взрослых, Семинар-практикум «Особые дети. Особый ребенок», Мини-тренинг «Снятие негативных эмоций у педагогов», Семинар - практикум "Формула хорошего настроения".
Просветительская работа с педагогами осуществляется через информирование их о результатах текущей диагностики детей и воспитателей, рекомендаций и консультаций на такие темы как: Рекомендации для воспитателей в период адаптации дошкольников к условиям ДО, «Влияние психоэмоционального напряжения на детей», рекомендации для воспитателей по профилактике жестокого обращения с детьми, консультация «Правовое воспитание в детском саду», памятка «Признаки жестокого обращения и насилия», памятка «Синдром эмоционального выгорания. Как быть?», консультация «Эмоциональные нарушения», «Психологическая готовность ребенка к школе». Семинар-практикум с элементами тренинга «Мир особого ребенка», занятие с элементами тренинга «Позитив эмоций основа здоровья педагога», психологический тренинг «Дружный коллектив — это психологическое здоровье»
На протяжении всего времени педагог-психолог посещает различные семинары, курсы повышения квалификации, постоянно повышает свою компетентность, работает над самообразованием.

Просветительская работа с педагогами:
Консультации и рекомендации:
1. «Советы воспитателям по воспитанию дружеских отношений между детьми»;
2. Памятка «Жестокое обращение с детьми»;
3. Памятка педагогам «Причины нарушения эмоционального благополучия детей»;
4. Консультация «Методы саморегуляции эмоциональной сферы»;
5. Памятка «Работа с детьми ООП»;
6. Памятка «16 способов поддержать себя»;
7. «Эмоциональный комфорт детей старшего дошкольного возраста»;
8. «Развитие критического мышления детей 5-6 лет». Семинары-практикумы и тренинги:
9. Семинар-практикум «Защита прав ребенка-обязанность взрослых;
10. Семинар-практикум «Особые дети. Особый ребенок»;
11. Мини-тренинг «Снятие негативных эмоций у педагогов»;
12. Семинар - практикум "Формула хорошего настроения".
На протяжении всего времени педагог-психолог посещает различные семинары, курсы повышения квалификации, постоянно повышает свою компетентность, работает над самообразованием.
Организационно-методическая работа.
Методическая работа осуществлялась по следующим направлениям:
1. Составление программ для групповой и индивидуальной коррекционно- развивающей работы;
2. Создание базы диагностических методик;
3. Создание базы развивающих материалов для занятий;
4. Обработка и анализ результатов диагностики, подготовка рекомендаций для воспитателей, педагогов и родителей;
5. Оформление документации педагога-психолога
6. Участие в семинарах МО;
7. Участие в педагогических советах ДО;
8.  8.Участие в ПМПК;
9. Совершенствование собственных профессиональных знаний и навыков
10. Обновление диагностического материала.
11. Подборка интерактивных игр по познавательному развитию.
12. Прохождение курсов повышения квалификации дистанционных:
Вывод: Методическую деятельность педагога-психолога можно оценить, как достаточно продуктивную.

В КГКП «Ясли-сад № 9» ведется работа логопеда, деятельность которого регламентирована Законом Республики Казахстан «Об образовании»
Основными направлениями в работе логопеда являются:
1. [bookmark: _Коррекционно-развивающее_направление;]Диагностическое направление;
2. [bookmark: _Консультативно-просветительское_и_проф]Коррекционно-развивающее направление;
3. Консультативно-просветительское и профилактическое направление;
4. Организационно - методическое направление.
Цель работы: оперативное выявление и оказание помощи детям дошкольного возраста, имеющим нарушения устной речи; коррекция звукопроизношения и других сторон речи; продвижение логопедических знаний в среде педагогов и родителей.
Задачи работы логопеда:
1. Диагностический анализ звукопроизношения, фонематического восприятия и анализа, грамматического строя речи, связной речи у детей дошкольного возраста.
2. Организация и проведение занятий по преодолению речевых нарушений.
Продвижение специальных логопедических знаний среди педагогов, родителей (с целью повышения результативности и предупреждения речевых нарушений). 
         В начале учебного года проводится первичное обследование речи детей, имеющими нарушения устной речи, с целью точного установления причин, структуры и степени выраженности отклонений в их речевом развитии. На каждого ребёнка заводится речевая карта, индивидуальный маршрут коррекционной работы, в которых отражается всё речевое развитие. В результате специального обследования были выявлены характерные особенности нарушения речевой деятельности и потенциальные возможности каждого воспитанника.
Диагностика поможет правильно построить коррекционно-развивающую работу с детьми.
Целью коррекционно-развивающей работы логопеда является комплексная подготовка детей к обучению в школе.
В ходе работы решаются следующие задачи:
· Устранение дефектов звукопроизношения (воспитание артикуляционных навыков, звукопроизношения, слоговой структуры) и развитие фонематического слуха (способность осуществлять операции различения и узнавания фонем, составляющих звуковую оболочку слова).
· Развитие навыков звукового анализа (специальные умственные действия по дифференциации фонем и установлению звуковой структуры слова)
· Уточнение, расширение и обогащение лексического запаса обучающихся с ОНР.
· Формирование грамматического строя речи.
· Развитие связной речи обучающихся.
· Развитие коммуникативности, успешности в общении.

Коррекционно-развивающая логопедическая работа проводится поэтапно.
Занятия первого этапа направлены на уточнение артикуляции и произнесения звуков с одновременным формированием фонематических представлений и навыков звукового анализа и синтеза. Постановка звуков проводится индивидуально. Автоматизация и дифференциация звуков осуществляется на групповых занятиях. Важное место на данном этапе я отвожу формированию потребности в речевом общении; развитию слухового и зрительного восприятия. Широко использую упражнения по развитию «мелкой» моторики рук.
Содержание второго этапа – уточнение значения слов; дальнейшее обогащение словаря; развитие и совершенствование грамматического оформления речи. Помимо логопедических занятий эта работа ведётся в ходе учебной и игровой деятельности дошкольников.
На третьем этапе главное внимание уделяется развитию и формированию связной речи, т.е. коррекции речемыслительной деятельности дошкольников.
В итоге коррекционно-развивающей логопедической работы речь детей должна соответствовать языковым нормам по всем параметрам.
Таким образом, дети должны уметь:
свободно составлять рассказы, пересказы;
владеть навыками творческого рассказывания;
адекватно употреблять в самостоятельной речи простые и сложные предложения, усложняя их придаточными причины и следствия, однородными членами предложения и т. д.;
понимать и использовать в самостоятельной речи простые и сложные предлоги;
понимать и применять в речи все лексико-грамматические категории слов;
овладеть навыками словообразования разных частей речи, переносить эти навыки на другой лексический материал.

      Для более эффективной коррекции речи проведена следующая работа с родителями:
   Проведены консультации для родителей на темы:
«Нарушение речи у дошкольников»
«Развитие речи детей 2-3-х лет»
«Развитие речи детей с нарушением речи 3-4-х лет»
«Развитие речи детей 5-6 лет»
«Артикуляционная гимнастика для детей младшего дошкольного возраста»
«Условия полноценного речевого развития»
«Советы логопеда»
«Упражнения для развития речевого дыхания у детей с нарушениями речи»
«Когда следует обратиться за помощью к логопеду»
«Обогащаем словарь детей»
«Развитие связной речи детей в их семье»
«Речевая подготовка детей к школе в семье»
«Звуковая культура речи – это очень важно»

Также использовались наглядные средства:
Логопедический уголок: материал меняется еженедельно, в соответствии с изучаемой лексической темой.
Информационные стенды с консультациями.
Папки-передвижки.
Вывод: По всем направлениям ведется планомерная работа по оказанию помощи детям с речевыми нарушениями. За коррекционный период работа логопедической службы была активной и продуктивной. В период борьбы с коронавирусной инфекцией логопед на самоизоляции продолжала свою работу в форме дистанционного обучения с использованием мессенджеров «WhatsApp», Instagram.
Для достижения наиболее высоких результатов по речевому развитию воспитанников, с родителями применять инновационные формы взаимодействия.


Правовое воспитание

Цель правового воспитания - развитие социальной активной личности, правового мышления и сознания, привычки действовать в соответствии с законами.
Цель достигается совместными усилиями педагогов и родителей. Основа правового воспитания дошкольников в КГКП «Ясли-сад №9» воспитание в детях, уверенности в себе, самоуважения, толерантности и уважения к другим, чувства собственного достоинства своего мнения и навыках его проявления. На доступном уровне воспитанники приобретают навыки того, как выражать себя, общаться между собой и заботиться об окружающих.
Для формирования у детей элементарных представлений о правах и свободах, уважении и толерантности педагоги дают знания в соответствии с тематическим планированием и создают условия для их практического применения, выбирая основные для дошкольников виды деятельности: игровую, сюжетно-ролевую и художественно-продуктивную. В качестве средств формирования правовых понятий используются игровые формы, сказочные персонажи, чтение художественных произведений с последующим их обсуждением; создание проблемных ситуаций и поиск выхода из них; рассматривание картин о жизни детей в разных странах; беседы, в которых дети приобретают опыт конкретных моральных отношений, привычек и способствует освоению чувства единства прав и обязанностей, слова и дела, поступка и ответственности.
Для повышения уровня правовой культуры родителей дошкольников используется наглядная информация в родительских уголках по правам ребенка по темам: «Правам ребенка посвящается», «Права ребенка», «Права и обязанности родителей», памятки для родителей «Нужно ли наказывать ребенка», «Будем взаимно вежливы», «Если ребенок провинился…», «Кнут или пряник?», «Пять рецептов избавления от гнева», «Право на семью», «Право на жизнь», «Понимаем ли мы своих детей», «Безопасность ребенка в детском саду и семье» и т.д.
Осуществляются групповые и индивидуальные беседы с родителями, так как задача педагогов – вести как просвещение родителей (выявляя группу семей риска, в которых возможно или реально происходит нарушение прав ребенка, содействуя защите прав и достоинства детей), так осуществлять педагогическую поддержку семьи, формировать их родительскую позицию и оказывать помощь в осуществлении родительских функций.
Особенности дошкольного возраста позволяют педагогам в доступной форме давать знания о правах ребенка: право на имя, право на отдых, право на охрану здоровья, право на образование, право ребенка участвовать в играх, право на сохранение своей индивидуальности, право на защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления или злоупотребления, отсутствия заботы или небрежного и грубого обращения.
От квалификации педагога и его культуры зависит соблюдение прав детей как в дошкольной организации, так и защита жестокого обращения в семье.
В рамках годового планирования по правовому воспитанию с педагогическим коллективом детского сада проводился семинар- практикум «Защита прав ребенка обязанность взрослых», «Защита прав достоинства дошкольника»
 Консультации: «Причины речевых нарушений»
«Особенности развития речи дошкольников в работе логопеда»
«Причины и виды отклонений в речевом развитии детей дошкольного возраста»
«Средства развития мелкой моторики рук у детей с нарушениями речи»
«Логопедическое ассорти»
«Родной язык»
«Развитие графо-моторных навыков у детей старшего дошкольного возраста»

Администрацией сада ежегодно ведется контрольно-аналитическая деятельность «Организация и эффективность работы по охране прав детства в режиме дошкольной организации», в рамках которой были намечены и в настоящее время осуществляются следующие направления работы:
1. координация деятельности работников ДО;
2. составлен план работы по трем направлениям: с педагогами, с детьми, и с родителями;
3. подобран методический и практический материал для родителей: (родительские собрания, тренинги, консультации, беседы, анкеты, памятки);
4. разработаны сценарии семинаров-практикумов, консультаций для педагогов ДО;
5. накопление методической и художественной литературы по вопросам правового образования дошкольников.
Вывод: Педагогический коллектив дошкольной организации обладает правовой, психолого-педагогической и методической компетенции по организации разнообразных форм работы с родителями и детьми по охране прав детей.
В детском саду ежегодно планируется работа по правовому воспитанию с детьми, родителями, педагогами. Вся работа ведется на основании Закона РК «О правах ребенка», Конвенция о правах ребенка, Закон Республики Казахстан «Об образовании», «Конвенция ООН о защите прав ребенка».
По результатам работы, можно сделать вывод, что систематическая работа по правовому воспитанию способствует улучшению социального статуса ребенка. У детей формируются навыки общения, умения управлять своими эмоциями.
Консультационный пункт
В соответствии с «Типовыми правилами деятельности организаций образования соответствующих типов» утвержденных приказом Министра образования и науки Республики Казахстан от 30 октября 2018 года № 595, с изменениями от 18 мая 2020 года № 207, в КГКП «Ясли-сад №9» был создан консультационный пункт для родителей (законных представителей) детей, не посещающих дошкольные организации.
Цель: Обеспечение единства и преемственности семейного и общественного воспитания; оказание психолого-педагогической помощи родителям в обеспечении эффективного отбора содержания, средств и способов психолого-педагогического взаимодействия с ребенком, поддержка всестороннего развития личности детей, не посещающих дошкольные организации.
Задачи:
1. Оказание психолого-педагогической консультации помощи семейным детским садам и родителям детей, не посещающих дошкольные организации по различным вопросам воспитания, обучения, развития и оздоровления ребенка дошкольного возраста, в обеспечении равных стартовых возможностей при поступлении в школу;
2. Установления партнерских отношений с родителями;
3. Осуществление индивидуальной, ориентированной на результат педагогической и психологической помощи детям дошкольного возраста;
4. Обеспечение взаимодействия между организациями дошкольного воспитания и обучения и другими организациями социальной, медицинской поддержки детей и родителей;
5. Оказание содействия в социализации детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольные организации;
6. Организация разнообразных мероприятий в целях повышения педагогических знаний родительской общественности: диспуты, фестивали молодых семей, конференции, родительские собрания, экскурсии;
7. Разработка и распространение информационных и «консультационных» листовок, проспектов, памяток, афиш, проведение интеллектуальных игр, викторин, конкурсов, познавательно-обучающих тренингов;
8. Взаимодействие со средствами массовой информации в целях пропаганды передового опыта семейного воспитания.
Для эффективности работы КПР, на каждый учебный год разрабатывается план работы консультационного пункта. Определяется состав педагогов, оказывающих методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям на консультационном пункте ДО. Обеспечивается информирование родителей, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому о работе консультационного пункта ДО, путем информирования населения, размещения материалов на интернет сайте ДО, распространения информационных листовок.
Штат привлекаемых специалистов:
1. Заведующая
2. Методист
3. медицинская сестра
4. педагог-психолог
5. музыкальный руководитель
6. логопед
7. Учитель казахского языка
Перечень услуг:
1. сопровождение семейного дошкольного образования для детей, не посещающих ДО;
2. оказание психолого-педагогической помощи родителям и детям в возрасте от 3- 6 лет, не посещающих ДО;
3. просвещение родителей по вопросам педагогики, психологии, оздоровления дошкольников;
4. консультирование родителей по интересующим вопросам;
5. обучение организации и проведению развивающих игр и занятий с детьми;
6. обучение способам оздоровления и закаливания детей.
Наиболее востребованные формы взаимодействия:
1. беседа
2. консультация
3. рекомендация
4. мастер-класс
5. памятки
По окончании консультаций родителям выдаются разработанные специалистами консультационного пункта буклеты, памятки полезных советов, необходимая литература, а также развивающие дидактические игры.
Выводы о работе консультационного пункта: Работа консультационного пункта в детском саду организована на хорошем уровне.
Родители продолжают интересоваться вопросами воспитания и развития детей. Чаще всего поднимаются вопросы адаптации ребенка в детском саду, что говорит о заинтересованности родителей в облегчении и протекания процесса адаптации ребенка. Родители стали больше уделять внимания игровой деятельности с детьми, речевому развитию, укреплению здоровья своих детей.
После подведения итогов работы консультационного пункта, родители давали положительную оценку работе консультационного пункта, отмечали его важность в выработке единых требований при воспитании ребенка со стороны всех членов семьи, придавали высокое значение полученным знаниям для формирования их   педагогической культуры.
Результаты анкетирования родителей.
Анкетирование, как одна из информационно-аналитических форм работы, которое используется в нашем детском саду. Это необходимо для выявлений направлений работы по конкретной проблеме, как детям, так и родителям, для изучения запросов родителей и их удовлетворенностью работы дошкольной организации. Анкетирование проводится администрацией детского сада, воспитателями, психологом.
В сентябре 2022 года с родителями всех возрастных групп было проведено анкетирование по духовно-нравственному воспитанию дошкольников в ДО. В анкетирование приняли участие 138 родителей.
По результатам анкетирования выявлено следующее: 100% родителей считают, что в современном обществе существует острая проблема нравственного воспитания детей. На вопрос считаете ли Вы возможным проводить работу по духовно-нравственному воспитанию в ДО 72% родители ответили, что «Да», 17%, «Нет» и 11% «Не знаю». 93% родителей готовы сотрудничать с детским садом в решении данного вопроса, не знаю-ответили 7%. Родители отметили качества необходимые педагогу для осуществления духовно-нравственного развития детей это-доброта, отзывчивость, любовь и понимание. Также считают, что показателем духовно-нравственного развития человека является: добросовестность, отзывчивость, любовь, понимание, стремление прийти на помощь. 100% отметили, что обучают детей правильному поведению в общественном транспорте и обществе.   
В октябре 2022 года родителям была предложена анкета по теме «Мнение родителей детей по поводу работы ДО», с целью выявить уровень удовлетворенности родителей по поводу работы ДО. В опросе приняли участие 63 (100%) семей воспитанников. В результате анкетирования выявлено, что 95% опрошенных родителей устраивает режим работы ДО и организация питания. Большинство опрошенных родителей отмечают, что знакомы с условиями договора о совместных обязательствах администрации и родителей. 95% родителей дошкольников оценивают на высоком уровне порядок и дисциплину установленные в ДО. 82% родителей, отмечают, что их дети охотно посещают сад. 65% опрошенных родителей отмечают, что их дети довольно часто делятся впечатлениями делах в ДО, 100% опрошенных родителей удовлетворяет уровень воспитательно-образовательной работы с детьми и довольны тем, что систематично и достаточно при необходимости получают необходимую информацию о жизни своего ребенка. Педагоги всегда информируют родителей о травмах, изменении в состоянии здоровья ребенка, его привычках. Родители имеют возможность присутствовать в группе, на занятиях, принимать участие в мероприятиях. 92% респондентов, отметили, что педагогами группы оказывается помощь в преодолении трудностей в воспитании ребенка. Все опрошенные родители оценивают взаимоотношения группы с детьми хорошими и доброжелательными.
Опрошенных родителей удовлетворяет обучение, воспитание и развитие способностей, которые получает ребенок в ясли-саду. Родители чувствуют, что сотрудники сада доброжелательно относятся к взрослым и детям. 
По результатам анализа анкет можно сделать следующий вывод: Удовлетворенность родителей составляет 95%. Созданная система работы ДО позволяет максимально удовлетворять потребности и запросы родителей.
Родителям, также было предложено оставить свои пожелания и комментарии о работе сада.
5. Мониторинг развития дошкольников
            Организация педагогического процесса в саду обеспечивается на основе компетентностного подхода к воспитанию и обучению детей дошкольного возраста, а     также интегративного подхода к организации познавательной деятельности через пять образовательных областей:
1. Здоровье,
2. Коммуникация,
3. Творчество,
4. Познание,
5. Социум.

Процесс отслеживания уровня развития детей с учетом индивидуальных и возрастных особенностей осуществляется в нашем детском саду согласно:
          - Государственному общеобязательному стандарту (приказ МОН РК от 5 мая 2020 года №182 (далее - Стандарт);
           -  Типовым учебным планам (приказ МОН РК от 12 мая 2020 года №195 (далее – ТУП); 
          - Типовой учебной программе дошкольного воспитания и обучения, приказ МОН РК от 24 сентября 2020 года №412 (далее – Типовая программа) и др .

Цель мониторинга: оценивание развития умений и навыков детей в соответствии со Стандартом и требованиями дошкольного образования.
Задачи:
1. Изучить состояние образовательного процесса в дошкольной организации, а также отразить динамику развития;
2. сбор, обработка и анализ информации, направленной на улучшение качества предоставляемых услуг дошкольной организацией;
3. выявление уровня усвоения содержания Типовой учебной программы;
4. индивидуальное и групповое проектирование образовательного процесса с учетом возрастных и индивидуальных особенностей.
Субъектом мониторинга являются дети от 2 до 6 лет 225 детей, посещающих ясли- сад. Объектом мониторинга являются физические, интеллектуальные и личностные качества детей, соответствующие их возрасту и ожидаемым результатам образовательных областей «Здоровье», «Коммуникация», «Познание», «Творчество», «Социум».
Мониторинг проводится согласно требованиям Стандарта и предполагает наличие 3-х уровней развития ребенка и осуществляются на основе мониторинга достижений ребенка в соответствии с возрастом:
I уровень-ребенок воспроизводит те или иные действие и знания;
IIуровень-ребенок понимает, что делает, владеет определенным запасом знаний;
III-уровень применяет то, что он знает, умеет, самостоятельно и творчески использует знания.
Методы получения результатов мониторинга:
1. наблюдения за детьми;
2. беседы;
3. анализ продуктов детской деятельности;
4. диагностические ситуации.
Ведущий метод - наблюдение, который проводится за ребенком в повседневной жизни, в естественных условиях.
Этапы проведения диагностики: 3 раза в год - в начале, середине и в конце учебного года:
· стартовый сентябрь
· промежуточный январь;
· итоговый май.
Мониторинг результатов освоения программного материала воспитанниками по образовательным областям проводится на основании системы индикаторов компетентностного развития детей (от 2 до 6 лет).
Педагогическая диагностика осуществляется воспитателем в тесном сотрудничестве с другими педагогическими работниками (психологом, музыкальным руководителем, учителем казахского языка).
            Результаты мониторинга используются для решения следующих образовательных задач:
           - индивидуализации образования (реализация принципа личностного подхода) для поддержки ребенка, построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития; 
  -    оптимизации работы с группой детей.

В результате планомерной работы по реализации задач программы развития, правильно построенного образовательного процесса, созданных условий и применяемых технологий, в детском саду систематически отслеживается положительная динамика развития по всем направлениям.



Сводная таблица показателей компетентностного развития воспитанников
Результаты мониторинга развития детей за 2018-2019 учебный год
[bookmark: _Hlk119978607](Средний % на начало, середину и конец учебного года)

Образовательная область «Здоровье»

	[bookmark: _Hlk119935131]Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Старш.
	№4
Средн.
	№5
Средн.
	№6
Старш.
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I %
	100
	25
	0
	32
	12
	0
	16
	8
	0
	12
	8
	0
	16
	0
	0
	0
	4
	0
	27
	8
	0

	II%
	0
	30
	0
	32
	16
	8
	63
	12
	0
	48
	20
	0
	64
	20
	0
	36
	29
	0
	41,5
	21
	13

	III%
	0
	45
	100
	36
	172
	92
	21
	80
	100
	40
	72
	100
	20
	80
	100
	64
	67
	100
	31,5
	71
	87



[bookmark: _Hlk119932675]Мониторинг компетентностного развития образовательной области «Здоровье» показал усвоение программного материала воспитанниками КГКП «Ясли-сад №9», с возросшими уровнями применения с 31,5 % до 87%. Грамотно построенный воспитательно – образовательный процесс показывает, что у дошкольников на достаточном уровне сформированы навыки выполнения основных видов движения, развиты элементарные навыки перестроения, физические качества, навыки личной гигиены. 
	Следует акцентировать внимание на формировании у детей младшего дошкольного возраста первоначальных представлений о ЗОЖ.

Образовательная область «Коммуникация»
	[bookmark: _Hlk119935184]Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Старшая
	№4
Средняя
	№5
Средняя
	№6
Старшая
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I
	100
	20
	0
	32
	12
	0
	21
	8
	0
	12
	8
	0
	20
	12
	0
	4
	0
	0
	29
	9
	0

	II
	0
	30
	5
	32
	16
	8
	58
	40
	8
	48
	28
	8
	60
	16
	7
	64
	42
	4
	45
	27
	7

	III
	0
	50
	95
	36
	72
	92
	21
	52
	92
	40
	64
	92
	20
	72
	93
	32
	58
	96
	26
	64
	93



Воспитанники активно стремятся к общению со взрослыми и детьми, стараются правильно формулировать свои мысли, соотносят содержание произведений с личным опытом. Отсюда следует, что компетентностное развитие в области «Коммуникация» за учебный год возрос с 26% до 93%.

	Педагогический коллектив продолжит активную работу в данном направлении: динамический процесс изучения государственного языка, развивать артикуляционный аппарат, работать над грамматическим строем речи детей, правильным звукопроизношением.








Образовательная область «Познание»

	Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Старшая
	№4
Средняя
	№5
Средняя
	№6
Старшая
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I
	100
	20
	0
	32
	12
	0
	21
	8
	0
	12
	8
	0
	20
	8
	0
	0
	0
	0
	28,4
	8
	0

	II
	0
	35
	5
	32
	16
	8
	58
	40
	8
	48
	20
	8
	64
	20
	7
	44
	37
	4
	42,3
	26
	7

	III
	0
	45
	59
	36
	72
	92
	21
	52
	92
	40
	72
	92
	16
	72
	93
	56
	63
	96
	29,3
	66
	93



В рамках образовательной области «Познание» уровень компетентностного развития детей вырос с 29,3% до 93%. Этому способствовала работа по формированию математических представлений, конструктивных навыков и познавательной активности. Необходимо продолжить развитие познавательных компетентностей детей за счёт внедрения в педагогический процесс инновационных технологий.

Образовательная область «Творчество»

	Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Старшая
	№4
Средняя
	№5
Средняя
	№6
Старшая
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	100
	15
	0
	32
	12
	0
	33
	8
	0
	12
	8
	0
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	26
	6
	0

	II / %
	0
	45
	0
	32
	16
	8
	45
	40
	0
	48
	20
	0
	68
	24
	4
	48
	48
	0
	42
	28
	2

	III / %
	0
	40
	100
	36
	72
	92
	22
	52
	100
	40
	72
	100
	24
	76
	96
	52
	52
	100
	32
	68
	98



Результаты аналитических справок показывают, что уровень компетентностного развития детей по рисованию, лепке и аппликации высокий, программный материал усвоен на 98%. Педагогический коллектив КГКП «Ясли-сад №9» продолжают активную работу по внедрению нетрадиционных технологий ИЗО, для дальнейшего развития умения и навыков детей в области творчества.

Образовательная область «Социум»
[bookmark: _Hlk119942776]
	Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Старшая
	№4
Средняя
	№5
Средняя
	№6
Старшая
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	-
	-
	-
	32
	12
	0
	21
	8
	0
	12
	8
	0
	16
	0
	0
	0
	0
	0
	14
	5
	0

	II / %
	-
	-
	-
	32
	16
	8
	58
	40
	8
	48
	20
	8
	68
	24
	5
	44
	33
	4
	43
	23
	6

	III / %
	-
	-
	-
	36
	72
	92
	21
	52
	92
	40
	72
	92
	16
	76
	95
	56
	67
	96
	43
	72
	94



В области «Социум» педагоги добились хороших результатов.
У дошкольников сформированы социальные знания, посредством методов и приемов, используемых педагогами.
Продолжать работу над социальными навыками и над созданием благоприятных условий для развития личностных качеств.
Выводы: в результате отслеживания уровня развития воспитанников можно сделать вывод, что внедрение новых технологий, инновационных форм и методов обучения принесло ожидаемый результат. Значительно вырос уровень сформированных знаний, умений и навыков детей к концу 2018-2019 учебного года, по сравнению с результатами на начало и середину учебного года. По всем направления государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и образования прослеживается положительная динамика. Содержание Типовой учебной программы ДВиО реализовано.

Сводная таблица показателей компетентностного развития воспитанников 
КГКП «Ясли - сад № 9» за 2019-2020 учебный год
(Средний % на начало, середину и конец учебного года)

Образовательная область «Здоровье»

	Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Средняя
	№4
Старшая
	№5
Старшая
	№6
2-я мл.
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	94
	0
	0
	40
	25
	0
	30
	12
	0
	36
	18
	0
	31
	12
	0
	40
	24
	0
	46
	5
	0

	II / %
	6
	79
	0
	40
	30
	10
	55
	24
	6
	40
	22
	0
	20
	8
	
	40
	26
	8
	33
	32
	4

	III / %
	0
	21
	100
	20
	45
	90
	15
	64
	94
	24
	60
	100
	49
	80
	100
	20
	50
	92
	21
	53
	96



Мониторинг компетентностного развития образовательной области «Здоровье» показал усвоение программного материала воспитанниками КГКП «Ясли - сад № 9». У дошкольников на достаточном уровне сформированы навыки личной гигиены, выполнения основных видов движения, развиты элементарные навыки перестроения, физические качества. Возросший уровень применения с 21 % до 96% говорит о грамотном воспитательно-образовательном процессе.
	Следует акцентировать внимание на формировании у детей младшего дошкольного возраста первоначальных валеологических представлений.

Образовательная область «Коммуникация»

	Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Средняя
	№4
Старшая
	№5
Старшая
	№6
2-я мл.
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	84
	58
	6
	74
	36
	5
	64
	32
	4
	0
	28
	0
	0
	8
	0
	64
	46
	4
	47
	50
	4

	II / %
	11
	26
	15
	21
	40
	10
	28
	52
	8
	33
	50
	10
	54
	32
	9
	28
	33
	16
	30
	17
	6

	III / %
	5
	16
	79
	5
	24
	85
	8
	16
	88
	67
	22
	90
	46
	60
	91
	8
	21
	89
	23
	33
	90



По результатам мониторинга наблюдается повышение коммуникативных навыков у детей (с 23% до 90%). Но не все дети умеют соблюдать приемы выразительности речи (темп речи, интонация); внятно произносить все звуки речи. Необходимо продолжить работу по формированию навыков фонематического восприятия, применять использование дидактических игр для развития звуковой культуры речи. Развивать устную речь детей в различных формах и видах детской деятельности.
Образовательная область «Познание»

	Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Средняя
	№4
Старшая
	№5
Старшая
	№6
2-я мл.
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	68
	24
	0
	74
	31
	5
	0
	36
	8
	70
	47
	0
	8
	24
	4
	0
	22
	0
	30
	30
	3

	II / %
	24
	64
	40
	21
	58
	10
	20
	48
	4
	23
	41
	10
	12
	64
	8
	28
	61
	28
	23
	56
	6

	III / %
	8
	12
	60
	5
	11
	85
	80
	16
	88
	7
	12
	90
	80
	12
	88
	72
	17
	72
	47
	14
	91



                   В рамках образовательной области «Познание» значительно вырос уровень воспроизведения почти на 47% -  91% этому способствовала работа по формированию математических представлений, конструктивных навыков, познавательной активности. Создали условия для воспитания у детей развития зрительно- пространственного восприятия и зрительно- моторных координаций, внимания, мыслительной деятельности. Необходимо продолжить развитие познавательных компетентностей детей за счёт внедрения в педагогический процесс развивающих технологий (Игры Воскобовича, палочки Кьюизенера, блоки Дьенеша).


Образовательная область «Творчество»

	Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Средняя
	№4
Старшая
	№5
Старшая
	№6
2-я мл.
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	92
	41
	8
	74
	27
	3
	0
	0
	0
	29
	8
	0
	47
	24
	0
	18
	16
	0
	43
	11
	0

	II / %
	6
	10
	20
	21
	52
	8
	78
	23
	0
	50
	42
	12
	23
	16
	0
	61
	26
	0
	18
	20
	3

	III / %
	2
	49
	72
	5
	21
	81
	22
	77
	100
	21
	50
	88
	30
	61
	100
	21
	58
	100
	39
	69
	97



По результатам аналитических справок педагогов «Ясли- сада № 9» можно сделать вывод, что уровень компетентностного развития детей в области «Творчество» высокий, программный материал усвоен (39%- 97%) При этом педагоги обращают внимание на недостаточные технические умения детей. Для формирования интереса детей к эстетической стороне окружающей действительности педагоги используют нетрадиционные технологии ИЗО, лепке, аппликации.

Образовательная область «Социум»

	[bookmark: _Hlk119953337]Группы
	№1
1-я мл.
	№2
2-я мл.
	№3
Средняя
	№4
Старшая
	№5
Старшая
	№6
2-я мл.
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	-
	-
	-
	-
	32
	0
	0
	17
	0
	4
	30
	4
	0
	36
	0
	-
	32
	4
	2
	30
	1

	II / %
	-
	-
	-
	-
	60
	36
	28
	66
	28
	28
	58
	20
	20
	48
	8
	-
	60
	4
	25
	58
	7

	III / %
	-
	-
	-
	-
	8
	64
	72
	17
	72
	64
	12
	76
	80
	16
	92
	-
	8
	92
	73
	12
	92



В области «Социум» педагоги также добились положительных результатов Уровень компетентностного развития возрос с 73% до 92%.  Дети обладают социальной компетентностью, которая позволяет им строить общение и взаимодействие на основе знания общественных норм и правил. Этому способствовала реализация эффективных современных форм взаимодействия социальных партнеров - сада и семьи.

Сводная таблица показателей компетентностного развития  
умений и навыков детей 
КГКП «Ясли - сад № 9» 2020-2021 учебный год
(Средний % на начало, середину и конец учебного года)

Образовательная область «Здоровье»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Средняя
«Цветочки»
	№5
Старшая
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	25
	20
	0
	4
	4
	0
	5
	8
	0
	4
	8
	0
	10
	4
	0
	0
	4
	0
	7
	8
	0

	II / %
	50
	65
	10
	8
	28
	8
	5
	20
	4
	10
	52
	0
	5
	36
	0
	25
	32
	0
	14
	39
	4

	III / %
	25
	15
	90
	88
	68
	92
	90
	72
	96
	86
	40
	100
	17
	60
	100
	75
	64
	100
	79
	53
	96



По итогам мониторинга развития умений и навыков детей по формированию здоровьесберегающих компетентностей, наблюдается положительная динамика с 79 % до 96%. Дети проявляют физические способности: выполняют основные, развивающие движения; умеют выполнять команды и слышать педагога; проявляют самостоятельность при выполнении культурно-гигиенических навыков. Необходимо продолжать создавать развивающую предметно-пространственную среду для оптимальной двигательной активности детей в ДО.

Образовательная область «Коммуникация»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Средняя
«Цветочки»
	№5
Старшая
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	75
	65
	5
	8
	8
	0
	8
	12
	0
	8
	12
	0
	10
	12
	0
	4
	8
	0
	18
	20
	1

	II / %
	25
	25
	10
	18
	36
	12
	14
	44
	4
	8
	48
	4
	10
	52
	8
	29
	44
	8
	14
	42
	8

	III / %
	0
	10
	85
	74
	56
	88
	78
	44
	96
	84
	40
	96
	80
	32
	92
	66
	48
	92
	68
	38
	91



Воспитанники активно стремятся к общению с взрослыми и детьми, стараются правильно формулировать свои мысли, соотносят содержание произведений с личным опытом. Возросший уровень применения с 68 % до 91% говорит о проведенной целенаправленной и последовательной работе с использованием арсенала специальных педагогических методов.
	Продолжать динамический процесс изучения государственного языка, развивать артикуляционный аппарат, правильное звукопроизношение, работать над грамматическим строем речи детей.

Образовательная область «Познание»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Средняя
«Цветочки»
	№5
Старшая
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	20
	15
	0
	4
	8
	0
	8
	4
	0
	4
	4
	0
	5
	8
	0
	4
	8
	0
	7
	8
	0

	II / %
	75
	65
	10
	10
	48
	8
	4
	40
	8
	4
	60
	4
	5
	44
	4
	29
	36
	4
	15
	49
	6

	III / %
	5
	20
	90
	86
	44
	92
	88
	56
	92
	92
	36
	96
	90
	48
	96
	66
	56
	96
	78
	43
	94



[bookmark: _Hlk119973331]По результатам можно сделать вывод, что за год воспитанники усвоили программный материал и овладели необходимыми знаниями, умениями и навыками. В сравнении с началом учебного года положительная динамика (78% - 94%). У детей хорошо развиты элементарные математические представления и навыки конструирования. Знают название родного города, название страны и столицы. Необходимо продолжать пополнять развивающую среду, поддерживать детскую инициативу и творчество.

Образовательная область «Творчество»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Средняя
«Цветочки»
	№5
Старшая
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	25
	15
	0
	4
	4
	0
	4
	8
	0
	5
	4
	0
	0
	4
	0
	8
	4
	0
	6
	6
	0

	II / %
	50
	55
	15
	12
	52
	4
	4
	60
	8
	5
	48
	0
	5
	40
	4
	36
	55
	8
	14
	51
	7

	III / %
	25
	30
	85
	84
	44
	96
	92
	32
	92
	90
	48
	100
	95
	56
	96
	56
	41
	92
	80
	43
	93



Программный материал в данной области усвоен детьми на высоком уровне. Дети к концу года могут в правильной последовательности выполнить работу, создавать несложные сюжетные композиции изображения по мотивам народных игрушек. Продолжать принимать участие в конкурсах и выставках. Продолжать взаимодействие с семьей и организовывать конкурсы совместного детско- родительского творчества.

Образовательная область «Социум»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Средняя
«Цветочки»
	№5
Старшая
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	С
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	0
	4
	4
	0
	5
	4
	0
	4
	4
	0
	5
	4
	0

	II / %
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	8
	12
	36
	4
	5
	44
	0
	29
	50
	8
	10
	48
	5

	III / %
	-
	-
	-
	-
	-
	96
	-
	-
	92
	84
	60
	96
	90
	52
	100
	66
	46
	92
	85
	48
	95



В образовательной области «Социум», в сравнении с началом учебного года наблюдается положительная динамика. Уровень компетентностного развития возрос с 85% до 95%.  Дети рассказывают о членах своей семьи, выражают свое отношение к ним; знают назначение окружающих предметов; называют транспортные средства. Необходимо продолжить работу по развитию проблемно-практических и социально- игровых ситуаций, связанных с решением социально и нравственно значимых вопросов.
Вывод: Итоговые результаты мониторинга свидетельствуют о достаточном уровне освоения Типовой программы. Очевиден положительный результат проделанной работы: низкий уровень усвоения программы детьми отсутствует, знания детей прочные, дети способны применять их в повседневной деятельности. 
Выводы: из анализа результатов, указанных в таблице, видно, насколько вырос уровень сформированных знаний, умений и навыков детей на конец 20-20учебного года, по сравнению с результатами на начало и середину учебного года.  По всем направления государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и образования прослеживается положительная динамика.


[bookmark: _Hlk120005811]Сводная таблица показателей компетентностного развития воспитанников 
КГКП «Ясли - сад № 9» за 2021-2022 учебный год
(средний % на начало, середину и конец учебного года)

Образовательная область «Здоровье»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Старшая 
«Цветочки»
	№4
Старшая
«Бабочки»
	№5
ГПП
«Звездочки»
	№6
ГПП
«Жемчужины»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	60
	10
	0
	0
	0
	0
	40
	8
	0
	38
	8
	0
	37
	0
	0
	17
	0
	0
	34
	5
	0

	II / %
	20
	40
	10
	64
	72
	8
	44
	24
	14
	33
	42
	8
	42
	52
	0
	54
	48
	4
	44
	46
	7

	III / %
	60
	50
	90
	16
	28
	92
	16
	68
	86
	29
	50
	192
	21
	48
	100
	29
	52
	96
	22
	49
	93



По результатам итогового мониторинга образовательной области «Здоровье» наблюдается повышение результатов сформированности умений и навыков с 22% до 93%.  В течении летнего периода педагогическому коллективу необходимо продолжать укреплять и охранять здоровье детей, через эффективные профилактические мероприятия, создавать условия для закаливания организма, способствовать формированию ЗОЖ, уделять внимание закреплению основных видов движений, развитию основных физических качеств, формировать основные движения. Ежедневно проводить утреннюю гимнастику в соответствии с возрастными особенностями детей.

Образовательная область «Коммуникация»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Старшая 
«Цветочки»
	№4
Старшая
«Бабочки»
	№5
ГПП
«Звездочки»
	№6
ГПП
«Жемчужины»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	65
	10
	0
	16
	12
	0
	40
	8
	0
	12
	25
	0
	37
	0
	0
	25
	9
	0
	35
	11
	0

	II / %
	20
	40
	10
	56
	56
	20
	44
	64
	18
	48
	58
	16
	42
	57
	5
	58
	61
	17
	45
	56
	15

	III / %
	15
	50
	90
	28
	32
	80
	16
	28
	82
	40
	17
	84
	21
	43
	95
	17
	30
	83
	20
	33
	85



В образовательной области «Коммуникация» у детей наметилась положительная динамика в уровне развития не только творческого воображения и связной речи, но и в образности речи, интересе детей к занятиям, художественной литературе, фольклору. У детей значительно активизировался словарный запас в обыденной жизни, речь стала яркой, эмоциональной. 

Образовательная область «Познание»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Старшая 
«Цветочки»
	№4
Старшая
«Бабочки»
	№5
ГПП
«Звездочки»
	№6
ГПП
«Жемчужины»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	60
	10
	0
	28
	0
	0
	36
	12
	0
	37
	12
	0
	37
	0
	0
	13
	4
	0
	34
	6
	0

	II / %
	20
	35
	10
	62
	52
	20
	48
	32
	18
	46
	42
	8
	42
	52
	5
	54
	35
	13
	45
	41
	12,5

	III / %
	20
	55
	90
	20
	48
	80
	16
	56
	82
	17
	46
	92
	21
	48
	95
	33
	61
	87
	21
	53
	87,5



По результатам мониторинга разделов образовательной области «Познание» можно сделать вывод, что за год воспитанники усвоили программный материал и овладели необходимыми знаниями, умениями и навыками. В сравнении с началом учебного года положительная динамика (21% - 87,5%).
Для решения проблем в развитии познавательной сферы: необходимо  проводить с детьми индивидуальную работу на основе составленной индивидуальной карты развития, используя дидактические игры, формировать  умение решать проблемные задачи, необходимо уделить внимание внедрению в образовательный процесс развивающих технологий, способствующих развитию интеллектуальных и познавательных способностей дошкольников, продолжать  использовать в своей работе   работу по экспериментированию, которая способствует формированию у детей познавательного интереса, развивает наблюдательность, мыслительную деятельность.  

Образовательная область «Творчество»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Старшая
«Цветочки»
	№4
Старшая
«Звездочки»
	№5
ГПП
«Жемчужины»
	№6
ГПП
«Бабочки»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	60
	10
	0
	28
	0
	0
	40
	8
	0
	37
	8
	0
	37
	0
	0
	8
	0
	0
	34
	4
	0

	II / %
	25
	45
	10
	56
	80
	4
	40
	56
	14
	46
	46
	8
	42
	52
	0
	50
	52
	13
	44
	56
	8

	III / %
	15
	45
	90
	16
	20
	96
	20
	36
	86
	17
	46
	92
	21
	48
	100
	42
	48
	87
	22
	40
	92



По результатам диагностики разделов образовательной области «Творчество» мы достигли высоких результатов сформированности компетентностей до 92%. Мониторинг предусматривал оценку детского творчества в рисовании, лепке, аппликации, музыке, представлений детей об изобразительном искусстве. 
В течении летнего периода необходимо вести индивидуальную работу с детьми по формированию, умений и навыков по изобразительной деятельности в соответствии с программой воспитания и обучения. Музыкальному руководителю наметить индивидуальный план работы с детьми, показавшими средний уровень. 


Образовательная область «Социум»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
Старшая
«Цветочки»
	№4
Старшая
«Звездочки»
	№5
ГПП
«Жемчужины»
	№6
ГПП
«Бабочки»
	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	-
	-
	-
	-
	4
	0
	48
	12
	0
	38
	12
	0
	37
	0
	0
	17
	0
	0
	35
	6
	0

	II / %
	-
	-
	-
	-
	76
	0
	36
	20
	18
	50
	38
	8
	42
	52
	5
	54
	56
	9
	45
	48
	8

	III / %
	-
	-
	-
	-
	20
	100
	16
	68
	82
	12
	50
	92
	21
	48
	95
	29
	44
	91
	20
	46
	92



По результатам мониторинга разделов образовательной области «Социум», в сравнении с началом учебного года наблюдается положительная динамика. Уровень компетентностного развития возрос с 20% до 92%.  
На основании вышеизложенного необходимо продолжать работу по организации развивающих проблемно-практических и проблемно-игровых ситуаций, связанных с решением социально и нравственно значимых вопросов. Предлагать детям сюжетно-ролевые и театрализованные игры, сюжетно - дидактические игры и игры с правилами социального содержания с целью развития положительной самооценки, уверенности в себе, чувства собственного достоинства, желания следовать социально-одобряемым нормам поведения, осознание роста своих возможностей и стремление к новым достижениям.
Привлекать родителей к беседам с детьми о нормах взаимоотношений со взрослыми и сверстниками.

        Выводы: в результате отслеживания уровня развития воспитанников можно сделать вывод, что внедрение новых технологий, инновационных форм и методов обучения принесло ожидаемый результат. Значительно вырос уровень сформированных знаний, умений и навыков детей к концу 2021-2022 учебного года, по сравнению с результатами на начало и середину учебного года. По всем направления государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и образования прослеживается положительная динамика.

Сводная таблица показателей компетентностного развития воспитанников 
КГКП «Ясли - сад № 9» за 2022-2023 учебный год
(средний % на начало учебного года)

[bookmark: _Hlk120006122]Образовательная область «Здоровье»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
ГПП
«Цветочки»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	№5
Средняя
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»

	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	70
	
	
	16
	
	
	0
	
	
	4
	
	
	9
	
	
	0
	
	
	34
	
	

	II / %
	  30
	
	
	24
	
	
	18
	
	
	23
	
	
	36
	
	
	28
	
	
	44
	
	

	III / %
	0
	
	
	60
	
	
	82
	
	
	73
	
	
	55
	
	
	72
	
	
	22
	
	



По результатам стартового мониторинга образовательной области «Здоровье» наиболее высокие результаты сформированности умений и навыков показала ГПП № 3, ГПП № 4, средний уровень показали группы №2 (средняя) и группа № 5 (средняя). Самый низкий процент в группе № 1 (младшая группа). Воспитателями групп проведена комплексная диагностика культуры здоровья по подразделам: отношение ребенка к здоровью и здоровому образу жизни, представления о здоровье, здоровьесберегающая компетентность: культурно-гигиенические навыки, безопасность поведения. По всем возрастным группам выделены подгруппы детей для индивидуальной работы и составлены индивидуальные карты развития.
Выводы: Необходимо в течение учебного года педагогическому коллективу продолжать укреплять и охранять здоровье детей, через эффективные профилактические мероприятия, создавать условия для закаливания организма, способствовать формированию ЗОЖ, уделять внимание закреплению основных видов движений, развитию основных физических качеств, формировать основные движения. Ежедневно проводить утреннюю гимнастику в соответствии с возрастными особенностями детей.

Образовательная область «Коммуникации»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
ГПП
«Цветочки»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	№5
Средняя
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»

	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	65
	
	
	16
	
	
	0
	
	
	9
	
	
	18
	
	
	0
	
	
	35
	
	

	II / %
	30
	
	
	60
	
	
	18
	
	
	32
	
	
	36
	
	
	56
	
	
	45
	
	

	III / %
	0
	
	
	24
	
	
	82
	
	
	59
	
	
	45
	
	
	44
	
	
	20
	
	




По результатам стартового мониторинга образовательной области «Коммуникация» наиболее высокие результаты сформированности коммуникативно-языковых умений и навыков показали ГПП №3. Самый низкий процент сформированности в группе №1 (младшая группа). Средний уровень показали группы №2, №6, №4. По всем возрастным группам выделены подгруппы детей для индивидуальной работы и намечены траектории развития.
Выводы: В образовательной области «Коммуникация» у детей, которые посещают ДО не первый год наметилась положительная динамика в уровне развития не только творческого воображения и связной речи, но и в образности речи, интересе детей к занятиям, художественной литературе, фольклору. У детей значительно активизировался словарный запас в обыденной жизни, речь стала яркой, эмоциональной. В работе с вновь прибывшими детьми необходимо уделять серьёзное внимание развитию речи и коммуникативным навыкам через индивидуальную работу, намеченную траекторией развития, через организованную учебную деятельность. Продумывать планирование речевых игр нового поколения связанных с явлениями общественной жизни и носящими элементы новизны. 

Образовательная область «Познание»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
ГПП
«Цветочки»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	№5
Средняя
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»

	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	65
	
	
	16
	
	
	0
	
	
	9
	
	
	9
	
	
	0
	
	
	34
	
	

	II / %
	35
	
	
	52
	
	
	22
	
	
	27
	
	
	64
	
	
	40
	
	
	45
	
	

	III / %
	0
	
	
	32
	
	
	78
	
	
	64
	
	
	27
	
	
	60
	
	
	21
	
	



По результатам мониторинга разделов образовательной области «Познание» 
наиболее высокие результаты сформированности компетентностей показали группа предшкольной подготовки № 3. Самый низкий результат в младшей группе № 1.
Во всех возрастных группах намечены траектории развития познавательный компетентностей детей через использование развивающих технологий обучений.

Выводы: Пути решения проблем в развитии познавательной сферы: проводить с детьми индивидуальную работу на основе составленной индивидуальной картой развития, используя дидактические игры, формировать  умение решать проблемные задачи, необходимо уделить внимание внедрению в образовательный процесс развивающих технологий, способствующих развитию интеллектуальных и познавательных способностей дошкольников, продолжать  использовать в своей работе   работу по экспериментированию, которая способствует формированию у детей познавательного интереса, развивает наблюдательность, мыслительную деятельность.  

Образовательная область «Творчество»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
ГПП
«Цветочки»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	№5
Средняя
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»

	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	15
	
	
	16
	
	
	0
	
	
	9
	
	
	23
	
	
	0
	
	
	34
	
	

	II / %
	85
	
	
	48
	
	
	18
	
	
	27
	
	
	59
	
	
	32
	
	
	44
	
	

	III / %
	0
	
	
	36
	
	
	82
	
	
	64
	
	
	18
	
	
	68
	
	
	22
	
	



По результатам диагностики разделов образовательной области «Творчество» наиболее высокие результаты сформированности компетентностей показали группа предшкольной подготовки №3, средний уровень Низкий процент сформированности показала младшая группа №1 и средняя группа №5. Мониторинг предусматривал оценку детского творчества в рисовании, лепке, аппликации, музыке, представлений детей об изобразительном искусстве. По всем возрастным группам выделены подгруппы детей для индивидуальной работы и намечены траектории развития. 
Выводы: необходимо в течение учебного года вести индивидуальную работу с детьми по формированию, умений и навыков по изобразительной деятельности в соответствии с программой воспитания и обучения. Музыкальному руководителю наметить индивидуальный план работы с детьми выделив траекторию развития.

Образовательная область «Социум»

	Группы
	№1
Младшая
«Цыплята»
	№2
Средняя
«Лучики»
	№3
ГПП
«Цветочки»
	№4
ГПП
«Бабочки»
	№5
Средняя
«Звездочки»
	№6
Старшая
«Жемчужины»

	Итоги
%


	
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и
	с
	п
	и

	I / %
	-
	
	
	-
	
	
	0
	
	
	9
	
	
	-
	
	
	0
	
	
	35
	
	

	II / %
	-
	
	
	-
	
	
	22
	
	
	23
	
	
	-
	
	
	24
	
	
	45
	
	

	III / %
	-
	
	
	-
	
	
	78
	
	
	68
	
	
	-
	
	
	76
	
	
	20
	
	



По результатам мониторинга разделов образовательной области «Социум» видно, что материал усвоен детьми на достаточном уровне. Результаты сформированности компетентностей показали, мониторинг осуществлялся в следующих направлениях: развитие социальных представлений о мире людей, нормах взаимоотношений со взрослыми и сверстниками, эмоций и самопознания; ознакомление с окружающим миром и основы экологии. В основном мониторинг осуществлялся на основе наблюдения, бесед, проигрывания с детьми ситуаций общения, бесед детьми, ролевого проигрывания ситуаций. 
Выводы: На основании вышеизложенного необходимо продолжать работу по организации развивающих проблемно-практических и проблемно-игровых ситуаций, связанных с решением социально и нравственно значимых вопросов. 

Сводная таблица показателей компетентностного развития детей 
в КГКП «Ясли – сад № 9» отдела образования города Рудного
 за период с 2018-2019 учебного года по 2022-2023 учебные года

В соответствии с пунктом 4 ГОСО воспитания и обучения с целью отслеживания уровня развития компетентности детей на каждом возрастном этапе используется система индикаторов. Индикаторы фиксируют степень овладения компетентностями на трех уровнях: "воспроизводит", "понимает", "применяет". Система индикаторов компетентностного развития позволяет педагогам проводить мониторинг достижений воспитанников, выстраивать планы индивидуального развития ребенка. Из анализа результатов мониторинга следует, что уровень применения показателей компетентностного развития дошкольников к концу учебного года увеличивается по сравнению с результатами на начало учебного года. По всем направлениям ГОСО по дошкольному образованию прослеживается положительная динамика развития воспитанников детского сада.

	Уч.год
	«Здоровье»
	«Коммуникация»
	«Познание»
	«Творчество»
	«Социум»

	2018-2019
	87%
	93%
	93%
	98%
	94%

	2019-2020
	96%
	90%
	91%
	97%
	92%

	2020-2021
	96%
	91%
	94%
	93%
	95%

	2021-2022
	93%
	85%
	87,5%
	92%
	92%

	2022-2023
	
	
	
	
	




            Вывод: из анализа результатов мониторинга следует, что высокий уровень применения показателей компетентностного развития дошкольников к концу учебного года увеличивается по сравнению с результатами на начало учебного года. Очевиден положительный результат в формировании ключевых компетентностей детей: низкий уровень сформированности компетентностей сведён к минимуму, знания детей прочные, они способны их применять в повседневной жизни.    Следовательно, по всем направлениям государственного общеобязательного стандарта по дошкольному образованию прослеживается рост и стабильность воспитанников детского сада.


6. Результативность воспитанников
В дошкольной организации созданы благоприятные условия для самореализации личности воспитанников в различных сферах деятельности. В саду функционирует творческая группа, по работе с одарёнными детьми.
С целью выявления детских способностей в ясли- саду используются формы работы, которые стимулируют проявление детской одарённости:
1. конкурсы детского творчества разной тематики;
2. музыкальные мероприятия;
3. олимпиады по разным предметам;
4. интеллектуальные конкурсы;
5. конкурсы фотографий.
Детский коллектив КГКП «Ясли – сада№ 9» активно участвует в разнообразных творческих конкурсах, олимпиадах по результатам которых можно проследить положительную динамику творческого развития воспитанников.

Результативность воспитанников

	Достижения воспитанников

	2018-2019

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	5.12.18
Городской конкурс Рухани жангыру» «7граней великой степи» Алексеев Егор 1место
Гр№3

3.12.18
Детский конкурс городской выразительного чтения «Тәуелсіздік және Елбасы» Руденко Алена
Гр№3 Благодарственное письмо

Городской фестиваль «Летят-журавли-2019» «Лучший рисунок» Диплом 3 степени Алаева Амина, руководитель Скудина О.А.
	
	19.09.2018
Республиканский дистанционный интернет-конкурс, посвященный 20-летию Астаны -20лет Индив. работа Духонина Н.С. 
1место Руденко Алена
Гр№3

13.12.18 Республиканский дистанционный интернет-конкурс «Зажги свою звезду» среди воспитанников и обучающихся организаций дошкольного, общего среднего, дополнительного и профессионального образования Толстов Михаил
 гр№3    1место
	

	2019-2020

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	Городской фестиваль «Летят журавли-2020» «Каждой птичку по кормушке», диплом 3 степени: Вольф Эмма, руководитель: Есенбаева Ш.А

Городской конкурс чтецов среди воспитанников дошкольных организаций и мини-центров, изучающих казахский язык «Мой мир-моя страна!», грамота 2 место: Гедерт Александра, педагог: Исиргепова А.А.

Городской фестиваль «Летят журавли 2020» «Лучшая поделка», диплом 2 степени: Шаптур Артем 

Спортивное мероприятие «Папа, мама и я – спортивная семья», номинация «Самая сплоченная семья», грамота: семья Боровиковых

	
	Инновационное образование E-edu.kz Республиканская олимпиада «Математическая разминка», диплом: Мырзагалиева Зере

Республиканский творческий интернет-конкурс среди воспитанников и учащихся ко дню Первого Президента «МОЙ ПРЕЗИДЕНТ», номинация «Моя страна», грамота: Романенко Ульяна, руководитель: Скудина О.А.

	Международный образовательный портал «Новый формат» международная олимпиада МАЛЫШАНДИЯ «Ученые смешарики», диплом 1 место: Коровин Илья, диплом 1 место: Бейсенбай Ерке

	2020-2021

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	Городской вокальный фестиваль-конкурс, посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне «Салют, Победе!», грамота гран-при: Гедерт Александра, педагог: Ахонен Татьяна Александровна

Городской конкурс рисунков, посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне «Дети рисуют победу!», грамота 1 место: Нужин Артем, педагог: Байтикенова С.М.
 
Дистанционный городской конкурс чтецов на русском языке «С любовью к родному краю», грамота 1 место: Вяткин Никита, педагог: Хайрулина Р.Р.

Дистанционный городско конкурс чтецов среди воспитанников изучающих казахский язык «Мой мир-моя страна», грамота в номинации «Артистичный исполнитель»: Ляйпольд Иван, педагог: Исиргепова А.А
	
	Инновационное образование E-edu.kz, республиканская олимпиада для воспитанников «Путешествие в страну дорожных знаков», диплом 1 место: Шалдыков Самир, Вяткин Никита, Филипов Даниил, Тугел Жандос

Республиканская олимпиада «Любимые сказки», диплом участника: Горбатов Михаил, Маданов Алан, Ромашкин Богдан, Шуленбаева Амина, Майшева Айлин, Касымова Диляра, Петраков Ярослав, Дудко Виталий, Пугач Никита, Кузьмич Вероника, Исмагамбетов Тагир, Крухмалев Арсений, Донцов Дима, Карасева Арина, Смирнов Матвей, Карелин Тимур, Духанина Настя, Благая Вероника, Чумак Саша, Мельник Арина, Кротенко Лера, Варенцов Константин, Карпушин Дима, Никонов Святослав, Калакпасова Ислана

Республиканская олимпиада «Считалочка» диплом участника: Вяткин Никита, Бобков Саша, Шарденбаев Ильдар, Красножон Богдан, Лейбург Рома, Духанин Артем, 

Республиканская семейная викторина «Правила дорожного движения»,диплом участника: 1 место-9 человек, 4 место-3 человека
	Международный образовательный портал «Новы формат», международная олимпиада для дошкольников 3-4 лет «Чемпион», диплом 1 место: Шуляк Илья, Савенков Павел, диплом 2 место: Пятунина Ирина, руководитель: Духонина Н.С.

Международный образовательный портал «Новы формат», международная олимпиада для дошкольников 4-5 лет «Самый-самый», диплом 1 место Шуленбаева Амина, Дарья, Заря Григорий, диплом 2 место: Ромашкин Богдан, Аблаев Ерболсын, руководители: Байтикенова С.М.и Искендирова Г.А.

Международный образовательный портал «Новы формат», международная олимпиада для дошкольников 5-6 лет «Гонка за лидером», диплом 2 место: Роговская Дарья, диплом 3 место: Тугел Жандос, руководитель: Скудина О.А.



	2021-2022

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	Городской дистанционный конкурс чтецов стихотворений среди воспитанников изучающих казахский язык «Мой мир-моя страна!», грамота 3 место: Карпушин Дмитрий, педагог: Исиргепова А.А.  

Городской дистанционный конкурс чтецов на русском языке «С любовью к родному краю», победитель в номинации «Живое слово», грамота: Кротенко Валерия, педагог: Исиргепова А.А.

Городской фестиваль «Летят журавли-2022» в номинации «Видеовлог», диплом 2 степени: Кузьмич Вероника, руководитель: Ахонен Татьяна Александровна, в номинации «Авторское стихотворение», диплом 1 степени: Кузьмич вероника, диплом 2 степени: Ляйпольд Иван, руководитель: Атаманова Н.Н.

Городской этап Республиканского челлендж выразительного чтения стихов «Ана-тілің-арың бұл», победителю в номинации «Басқа ұлттың үздік оқырманы», диплом: Кузьмич Вероника, педагог: Атаманова Н.Н.

Городской дистанционный конкурс чтецов среди воспитанников изучающих казахский язык «Мой мир-моя страна!» в номинации «Артистичный исполнитель», грамота: Ляйпольд Иван, педагог: Исиргепова А.А.

Городской онлайн-конкурс «Все начинается с семьи!» в номинации «Счастливы вместе», грамота 3 место: семья Шушпановых

	
	Республиканский конкурс «Көктем шуағы» в номинации «Песни», диплом 1 место: Бабиченко Дарья

Республиканский конкурс творчества среди детей ко дню учителя «Мой учитель» в номинации «художественная речь», диплом 1 место: Благая Вероника, в номинации «Вокал», диплом 1 место: Кузьмич Вероника, Песоцкая Вероника

Республиканский онлайн конкурс «Моя независимая страна – Казахстан» в номинации «Чтения стихотворения» диплом 2 степени: Бобырь Демид, Крпушин Дмитрий, в номинации «Песни», диплом 1 степени: Кузьмич Вероника, Ляйпольд Иван

Республиканская семейная викторина «Правила дорожного движения», диплом 1 место: Горбатов Михаил, Касымова Диляра, Маданов Алан, Майшева Айлин, Петраков Ярослав, Ромашкин Богдан, Шуленбаева Амина

Республиканский онлайн-конкурс «Мой любимый домашний питомиц» в номинации «Фотография», диплом 2 место: Дудко Виталий, руководитель: Байтикенова С.М.

Республиканская олимпиада для воспитанников «Путешествие в страну профессий», диплом: Каженова Жансая

Республиканский конкурс детского искусства «ALTYNKU`Z 2021», организованный Центром O`NER-BILM «SAMURYQ», диплом 1 степени: Каженова Жансая

Республиканский дистанционный конкурс «Мамина принцесса 2022», номинация «Принцесса Обаяние!», диплом: Каженова Жансая, руководитель: Байтикенова С.М.

Республиканский онлайн-конкурс «Зажигаются звезды» в номинации «Вокал», диплом гран-при: Кузьмич Вероника, руководитель: Ахоненн Т.А.

Республиканский онлайн конкурс Общественного фонда «Өрлеу Қазақстан» в номинации «Я талантливый ребенок», диплом 1 степени: Кузьмич Вероника
Республиканский онлайн-конкурс «Цветочная симфония» в номинации «Декоративно-прикладное творчество», диплом 2 место: Мурзагалиева Сабина, руководитель: Байтикенова С.М.

Республиканский онлайн-конкурс «Прекрассная весна» в номинации «Рисунок», диплом 1 степени: Нужина Виктория

	Международный конкурс «Пони» ПАЛИТРА, диплом 3 степени: Карелин Тимур, диплом 1 степени Каженова Жансая, Тажиякова Айзере


	2022-2023

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	
	
	
	



                     Вывод: Участие детей в интеллектуальных, творческих и художественных конкурсах республиканского и международного уровня показали высокие результаты.
Даже в условиях карантина и ограничительных мероприятий, педагогический коллектив продолжал получать хорошие результаты в воспитательно-образовательном процессе и способствовать самореализации личности воспитанников в различных сферах деятельности.
Достижения воспитанников «Ясли – сада №9» можно увидеть в социальных сетях: Instagram
7.Кадровый состав
     Функциональные обязанности субъектов образовательного процесса

В состав административно-управленческого аппарата дошкольной организации входят:
 Кускова Ольга Владимировна, назначена Отделом образования города Рудного Управления образования акимата Костанайской области исполняющей обязанности заведующей от 30 сентября 2022г. Приказ № 177 л/с.
Методист - Кускова Ольга Владимировна,
Бухгалтер - Акшалова Айжан Алибековна,
Медицинская сестра - Иванова Ольга Ленгардовна.

Координация и регулирование педагогического процесса, контроль за соблюдением нормативно правовых документов осуществляет и.о.заведующей Кускова Ольга Владимировна действующая на основании Устава КГКП «Ясли – сада № 9» руководствуясь нормативно – правовыми       документами в сфере дошкольного образования, локальными актами и представляющая интересы дошкольной организации в органах государственной власти и управления.
Методист Кускова Ольга Владимировна в соответствии с должностной инструкцией организует образовательную, воспитательную, методическую деятельность, осуществляет контроль над работой педагогического коллектива, реализацией используемых в работе с детьми программ, выполнением основных направлений годового плана.
Бухгалтер Акшалова А.А. руководит осуществлением бухгалтерского учета и отчетности в ДО.
Формирует учетную политику и разрабатывает мероприятия по ее реализации. Обеспечивает составление экономически обоснованных отчетов, расчетов по зарплате, начислений и перечислений налогов и сборов в государственный бюджет. Производит начисление зарплаты работников ДО, пособий по временной нетрудоспособности, пособий, проверку табелей учета рабочего времени и других выплат и платежей, а также отчисление средств на материальное стимулирование работников ДО. Выполняет работу по ведению бухгалтерского учета имущества, обязательств и хозяйственных операций (учет основных средств, товарно-материальных ценностей, затрат на производство, реализации продукции, результатов хозяйственно-финансовой деятельности, расчеты с поставщиками и заказчиками, а также за предоставленные услуги и т.п.). Осуществляет контроль за своевременным и правильным оформлением бухгалтерской документации.
Осуществляет анализ выполнения плана ДО по всем показателям статистической и финансовой отчетности, и разработка финансово-экономической стратегии развития ДО.
Медицинская сестра Иванова О.Л. в соответствии с должностной инструкцией организуют и проводят лечебно-профилактические мероприятия, контролирует соблюдение и выполнение санитарно-эпидемиологического режима в ясли-саду, руководствуются нормативными документами и методическими материалами по организации медицинского обслуживания.
Обеспечивает выполнение инструкции по охране жизни и здоровья детей в ДО. Своевременно представляет анализ данных по организации питания в ДО. Руководит всей практической работой на пищеблоке. Строго соблюдает правила личной гигиены, контролирует санитарное состояние пищеблока, продовольственных кладовых ДО и качество приготовления пищи. Осуществляет общее руководство технологией приготовления пищи. Ежедневно составляет меню-раскладку на основании примерного 10-дневного меню, сдает в бухгалтерию. Вносит изменения в меню (заменяет блюда), в случае с недопоставкой необходимых продуктов
Контролирует качество доставляемых продуктов, соблюдение правил их хранения и реализации. Контролирует правильность закладки продуктов и выхода блюд, отпуск продуктов и блюд с пищеблока.
Систематически проводит расчет химического состава, энергоценности и калорийности пищевого рациона (по накопительной ведомости).
Анализ кадрового потенциала за 2018– 2023 год
Укомплектованность организации образования педагогами согласно штатному расписанию.
Педагогический коллектив дошкольной организации на 2018-2019 учебный год состоял из 17 человек. Из них: и.о.заведующей-1, методист-1, преподаватель казахского языка-1, педагог-психолог-1, музыкальный руководитель-1, логопед-1 воспитателей-11. Комплектование кадрами идет согласно штатного расписания.
Педагогический коллектив дошкольной организации на 2019-2020 учебный год состоял из 18 человек. Из них: и.о.заведующей-1, методист-1, преподаватель казахского языка-1, педагог-психолог-1, музыкальный руководитель-1, логопед-1, воспитателей-12. Комплектование кадрами идет согласно штатного расписания.
Педагогический коллектив дошкольной организации на 2020-2021 учебный год состоял из 18 человек. и.о.заведующей-1, методист-1, преподаватель казахского языка-1, педагог-психолог-1, музыкальный руководитель-1, логопед-1, воспитателей-12. Комплектование кадрами идет согласно штатного расписания.
Педагогический коллектив дошкольной организации на 2021-2022 учебный год состоял из 17 человек. Из них: и.о.заведуюшей-1, методист-1, преподаватель казахского языка -1, педагог-психолог-1, музыкальный руководитель-1, воспитателей-17. Комплектование кадрами идет согласно штатного расписания.
Педагогический коллектив дошкольной организации на 2022-2023 учебный год состоял из 17 человек. Из них: и.о.заведующей-1, методист-1, преподаватель казахского языка-1, педагог-психолог-1, логопед -1, музыкальный руководитель – 1, воспитателей -11. Комплектование кадрами идет согласно штатного расписания.
Качество образовательных услуг напрямую зависит от качественных характеристик педагогических кадров. Формальными показателями оценки кадрового потенциала являются уровень образования, стаж работы и наличие квалификационной категории у педагогов дошкольной организации

Доля педагогов по специальности «Дошкольное воспитание и обучение» составляет -100 % от общего числа педагогов. 
Проведенный анализ качественного состава педагогов показал, что ясли-сад на 100% укомплектован педагогическими кадрами. Педагогический процесс обеспечивают следующие специалисты: методист, педагог-психолог, логопед, музыкальный руководитель, учитель казахского языка. 

В течение последних пяти лет качественные параметры педагогического состава стабильны, соответствуют квалификационным требованиям и на данное время составляют 88%.
       Приоритетными направлениями в методической работе является оказание реальной, действенной помощи воспитателям в развитии их мастерства, как сплава профессиональных знаний, навыков и умений, необходимых для современного педагога свойств и качеств личности. Поэтому развитие системы методической работы с педагогическими кадрами, с целью повышения эффективности ее уровня профессиональной подготовки каждого воспитателя, позволяет выявить профессиональные запросы, потребности, а, следовательно, на основе этого определить цели работы с педагогическими кадрами и выбрать возможные формы ее проведения.
Сводная таблица аттестации педагогов за 5 лет.
	Года
	1 кат.
	2 кат.
	Высшая
	Педагог -
модератор
	Педагог
эксперт
	Педагог
исследователь
	Педагог
мастер
	Без категории

	2018-2019
	5
	8
	2
	0
	0
	0
	0
	2

	2019-2020
	8
	5
	2
	0
	0
	0
	0
	3

	2020-2021
	5
	8
	2
	0
	0
	0
	0
	3

	2021-2022
	3
	6
	1
	4
	0
	0
	0
	3

	2022-2023
	4
	2
	1
	7
	0
	0
	0
	2



Работа по повышению квалификационных категорий ведется в саду согласно графика.
На данном этапе работа с кадрами, прежде всего направлена на формирование творческого коллектива единомышленников, в коллективе формируются партнерские отношения, уважение и доверие стало нормой жизни членов коллектива, налажена психологическая комфортность. Приход молодых педагогов положительно сказывается на работе коллектива, у молодых идет быстрее освоение инновационных новшеств. При формировании пар воспитателей стараемся вновь прибывших ставить с воспитателем с большим стажем работы для дальнейшего развития профессиональных и личностных качеств молодых педагогов.

	Достижения педагогов

	2018-2019

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	10.10.2018г
Городской конкурс «Лучший воспитатель ДО» Благ.письмо за участие в конкурсе ГУ РГОО Духонина Н.С.
Ноябрь 2018гГородской этап «Мое педагогическое открытие»
Князева И.В. Благодар. письмо

3.12.18
Детский городской конкурс выразительного чтения «Тәуелсіздік  және Елбасы»
Уч. каз.яз
Исиргепова А.А, Руденко Руденко Алена Гр№3 Благодарственное письмо
5.12.18
Городском Конкурсе рисунков «7 граней Великой степи»
Алексеев Егор 1место
Гр№3
Духонина Н.С. воспитатель

Городской конкурс видеороликов о деятельности о деятельности дошкольных организаций, диплом 2 степени КГКП «Ясли-сад №9»
Городской фестиваль «Летят журавли-2019» «Лучший танец», диполи 3 степени: танцевальный коллектив КГКП «Ясли-сад №9» руководитель Паркалова О.Ю

	
	19.09.2018
Республиканский дистанционный интернет-конкурс, посвященный 20-летию Астаны -20лет Индив. работа Духонина Н.С. 
1место

13.12.18
Республиканский дистанционный интернет-конкурс «Зажги свою звезду» среди воспитанников и обучающихся организаций дошкольного, общего среднего, дополнительного и профессионального образования 
Толстов Михаил
 гр№3    1место
Духонина Наталья воспитатель
	

	2019-2020

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	Городской фестиваль «Летят журавли-2020»
«LAPBOOK-как средство обучения» Диплом 3 степени: Скудина О.А.

	
	ИННОВАЦИОННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ E-edu.kz, Республиканская олимпиада для воспитателей «Компетентный воспитатель», диплом 4 место: Скудина О.А

ИННОВАЦИОННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ E-edu.kz, подготовка участников республиканской олимпиады «Цвет, форма, размер», сертификат: Атаманова Н.Н., Тлеуленова Г.С., «Математическая разминка» сертификат: Хайрулина Р.Р., Духонина Н.С.

Республиканский научно-методический центр «DARYN CENTRE» за открытое занятие на республиканском конкурсе в честь 175-летия Абая Кунанбаева, сертификат: Тлеуленова Г.С., Байтикенова С.М.

	Международный IQ центр «Үркер», за формирование у детей интереса и стремления к знаниям, благодарственное письмо: Жук Т.А

Международный образовательный портал «Новый формат», за популяризацию знаний, плодотворную работу с одаренными детьми, активизацию интеллектуального потенциала воспитанников и педагогов, благодарность: заведующая КГКП «Ясли-сад № 9» Головко Наталья Григорьевна


	2020-2021

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	Городская дистанционная выставка-реклама «Ярмарка педагогических достижений молодых специалистов», сертификат участника: Атаманова Н.Н.
	
	Инновационное образование E-edu.kz, за подготовку победителей республиканской олимпиады «Я и мир профессий», сертификат: Байтикенова С.М.

Инновационное образование E-edu.kz, за подготовку победителей республиканский олимпиады «Я и мир профессий», сертификат: Хайрулина Р.Р.

Инновационное образование E-edu.kz, республиканская олимпиада для педагогов «Олимпиада для воспитателей», диплом 1 место: Духонина Н.С., Искендирова Г.А.,Титова С.В., Игнатьева С.И., Хайрулина Р.Р.

Интеллектуальный центр «Информационное образование», республиканский конкурс для воспитателей, тема «Лучший конспект занятия в детском саду», диплом 1 место: Тлеуленова Г.С.

Интеллектуальный центр «Информационное образование», республиканский конкурс для педагогов, тема «Знакомство с игрой Квест», диплом 1 место: Хайрулина Р.Р.

Интеллектуальный центр «Информационное образование», республиканский конкурс для педагогов, тема «В стране бытовой техники», диплом 1 место: Атаманова Н.Н.

Интеллектуальный центр «Информационное образование», республиканский конкурс для педагогов, тема «В стране бытовой техники», диплом 2 место: Байтикенова С.М.

Республиканская олимпиада «Любимые сказки», за подготовку победителей олимпиады, сертификат: Атаманова Н.Н, Тлеуленова Г.С., Искендирова Г.А, Байтикенова С.М. 

Республиканская олимпиада «Считалочка», за подготовку победителей олимпиады, сертификат: Хайрулина Р.Р., Скудина О.А.

Республиканская семейная викторина «Правило дорожного движения», за подготовку участников викторины, сертификат: Байтикенова С.М., Искендирова Г.А., Хайрулина Р.Р.,Скудина О.А.
	Международный образовательный портал «Новый формат», за подготовку участника для олимпиады «Самый-самый», сертификат: Тлеуленова Г.С,

Международный образовательный портал «Новый формат», за подготовку участника для олимпиады «Чемпион», сертификат: Духонина Н.С.

Международный образовательный портал «Новый формат», за подготовку участника для олимпиады «Гонка за лидером», сертификат: Скудина О.А.

	2021-2022

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	
	
	Республиканский конкурс для педагогов, в номинации «Лучший конспект занятия в детском саду», диплом 1 степени: Атаманова Н.Н., Хайрулина Р.Р

Республиканская олимпиада «Любимые сказки», сертификат: Атаманова Н.Н

Республиканский онлайн конкурс, посвященный 30-летию независимости страны на тему «Моя независимая страна-Казахстан», благодарственное письмо за подготовку участников: Атаманова Н.Н., Духонина Н.С, Ахонен Т.А, Байтикенова С.М, Исиргепова А.А., Сагандыкова А.О., Шибанова М.Е.

Республиканский онлайн конкурс «Зажигаются звезды», диплом за подготовку победителя: Ахонен Т.А.

Республиканский онлайн конкурс «Мой любимый питомец» Диплом за отличную подготовку победителя: Байтикенова С.М.

Республиканский конкурс для педагогов, в номинации "Лучший конспект занятия в детском саду», диплом 2 степени: Байтикенова С.М.

Республиканская олимпиада «Любимые сказки», сертификат: Байтикенова

Республиканский Онлайн конкурс 
«Ақылды және дарындылар», диплом: Исиргепова А.А.

Республиканский педагогический конкурс «Лучший открытый урок», диплом 1 место: Исиргепова А.А.

Республиканский научно-методический конкурс «Лучший педагог-2022 года», в номинации «Лучшая статья» диплом 1 место: Кускова О.В.

Республиканский ондайн конкурс фотографий «Фокус», диплом за подгатовку победителей: Сагандыкова А.О.

Республиканский онлайн конкурс «Я леплю из пластелина», диплом за подгатовку победителя: Сагандыкова А.О. 
	Международный конкурс «Пони», диплом за подготовку победителей и призеров: Байтикенова С, М., Духонина Н.С.

	2022-2023

	Городской уровень
	Областной уровень
	Республиканский уровень
	Международный уровень

	
	
	Республиканский конкурс «Ұлттың ұлы ұстазы», в номинации «Көркем сөз», даплом 1 место: Ахонен Т.А. 
	



Вывод: Результативность педагогов за 5 лет показывает, что в педагогическом коллективе на высоком уровне налажена работа по участию в республиканских конкурсах. Необходимо усилить работу по заинтересованности и привлечению педагогов к участию в международных и областных и городских конкурсах. 

8.Учебно-методическая работа

Важнейшими составляющими работы методической службы дошкольной организации является оказание помощи педагогам в поисках эффективных методов работы с детьми, совершенствование профессионального мастерства педагогов, обобщение, распространение и внедрение передового опыта в работу. 
Содержание методической работы в нашей дошкольной организации строится с учетом приоритетных направлений деятельности, цели и задач годового плана, методической темы и результатов работы педагогического коллектива.
Для эффективности и качества педагогического процесса, происходит постоянный поиск педагогами ДО новых, более результативных методов воспитания и обучения, при помощи которых происходит передача детям содержания образования.
	Методической деятельности в создании и внедрении в практику наиболее эффективных методов воспитания и обучения детей отводится в детском саду главенствующая роль. 
	Методическая служба   КГКП «Ясли – сад № 9» - это целостная, основанная на достижениях науки, передового опыта и конкретном анализе затруднений педагогов, система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий, направленных на всестороннее повышение профессионального мастерства каждого педагога, на обобщение и развитие творческого потенциала педагогического коллектива  в целом,  а в конечном счете – на достижение оптимальных результатов образования, воспитания и развития детей дошкольного возраста. 
Методическая работа построена в нашем детском саду по следующей структуре: прогнозирование – программирование – планирование – организация – регулирование – контроль – стимулирование – коррекция и анализ. 
Выбирая оптимальную систему методической работы, учитывали:
- годовые задачи педагогического коллектива;
- результаты изучения деятельности воспитателей и затруднения, которые они испытывают в работе с дошкольниками;
-  количественный и качественный состав педагогического коллектива. Методическая работа направлена на:
· Обучение и развитие педагогических кадров, управление повышением их квалификации.
· Модернизацию содержания и форм организации воспитательно-образовательного процесса.
· Внедрение в практику работы современных технологий согласно приоритетным направлениям.
· Выявление, изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта педагогов.
· Разработку методического обеспечения воспитательно-образовательного процесса.  
· Координацию деятельности ДО и семьи в обеспечении всестороннего непрерывного развития воспитанников.
· Координацию деятельности ДО с учреждениями окружающего социума для реализации задач развития воспитанников в целом.
· Анализ качества работы с целью создания условий для обеспечения позитивных изменений в развитии личности воспитанников через повышение профессиональной компетентности педагогов.
Все формы методической службы в КГКП «Ясли – сад №9» можно представить в виде двух взаимосвязанных форм: 
· групповые формы методической работы (педагогические советы, семинары, семинары – практикумы, консультации, работа МО, творческой группы, ШМС, открытые просмотры, деловые игры и т.д.); 
· индивидуальные формы методической работы (самообразование, индивидуальные консультации, собеседования, наставничество и т.д.).

Контрольно-аналитическая деятельность

В детском саду осуществляется контрольно – аналитическая деятельность, которая соответствует годовым задачам. Контрольно – аналитическая деятельность ведется по следующим направлениям:
-Оперативный контроль осуществляет проведение родительских собраний, организацию режимных моментов, санитарное состояние групп, анализ циклограмм и технологических карт, соблюдение и выполнение ГОСО.
-Стартовый, промежуточный, итоговый контроль компетентностного развития детей.
-Предупредительный контроль - это контроль за работой аттестуемых педагогических работников (организация режимных моментов); за работой молодых специалистов.
-Фронтальный контроль воспитательно – образовательной работы всех возрастных групп, выявление эффективности системы работы педагогов по типовой учебной программе дошкольного воспитания и обучения Республики Казахстан.
-Административный контроль осуществляет финансовую дисциплину, контроль подготовки оборудования педагогического процесса к новому учебному году, контроль за ведением документации по кадровым вопросам.  
-Тематический контроль проводится по следующим темам: «Развитие творческих способностей детей в процессе ознакомления с декоративно-прикладным искусством», «Фитнес-технологии в физическом развитии дошкольников», «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников», «Формирование здорового образа жизни и укрепление здоровья дошкольников», «Создание условий для развития самостоятельной двигательной активности».
-Итоговый контроль результативности воспитательно – образовательной работы, работы ШМС, творческой группы, состояние готовности дошкольников к обучению в школе.
 

Посещения открытых занятий, контрольные посещения и взаимопосещения; система их анализа

Посещение занятий в детском саду проводится по отдельным проблемам и  в соответсвии с годовыми задачами к педагогическим советам. 
В процессе анализа отражаются успехи педагога в решении поставленных задач и выдаются рекомендации: как повысить эффективность занятия и устранить возникшие проблемы.
Контрольная деятельность осуществляется через все виды контроля: оперативный, тематический, предварительный, фронтальный, итоговый. Анализ контроля заслушивается на педагогическом совете, совещаниях при заведующем и индивидуально обсуждается с каждым педагогом лично. 
В условиях демократизации управления в практике детского сада находит применение форма самоконтроля, то есть работа на доверии, педагогов добивающихся высоких результатов в работе с детьми.

9.Информационные ресурсы и библиотечный фонд
Одним из приоритетных направлений развития сада на протяжении нескольких лет является внедрение новых информационных технологий в образовательный процесс.
Основной целью информатизации является повышение качества образования через повышение информационной культуры всех участников образовательного процесса и использование ИКТ.
Детский сад оснащен техническими средствами обучения и компьютерной техникой. В ДО широко используются информационно-коммуникационные технологии. 
Выход в интернет имеется в кабинете заведующей, методическом кабинете, кабинете бухгалтера.
Использование компьютерной техники и связи Интернет повышает эффективность воспитательно-образовательного процесса, педагоги имеют возможность внедрять в педагогическую практику современные методические разработки и пособия.
100% педагогов ДО владеют компьютерной техникой, имеют навыки работы с интернет ресурсами.
Все педагоги, специалисты, медицинские работники имеют свободный доступ к компьютерной технике.
Весь документооборот в ДО ведется в электронном виде (Microsoft Office Word, Exel). 
В методическом кабинете имеется 1 компьютер, 3 ноутбука, 2 принтера, 2 принтера, один со сканером, ламинатор. В музыкальном зале имеется телевизор и проектор.
Методический кабинет детского сада оснащён учебно-методической литературой, периодическими изданиями, детской художественной литературой. Имеются комплекты наглядных и дидактических материалов для реализации программ. Собран передовой практический опыт, методические рекомендации, перспективное планирование, разработки занятий, проектов, досугов. Методическая литература систематизирована по разделам образовательных областей и подобластей. Ежегодно библиотека пополняется за счет периодических изданий. Имеется обучающий видеоматериал, фонотека на электронных носителях.
Количественный  и  качественный состав методической  литературы позволяет вести воспитательно - образовательный процесс в соответствии с существующим образовательным стандартом. Дошкольная организация обеспечена  программами,  учебно-методическими пособиями.
 Методические пособия, дидактические игры, альбомы, демонстрационный материал, картины, раздаточный материал есть по всем разделам программы по основным образовательным областям:  «Коммуникация», «Познание», «Социум», «Творчество», «Здоровье». 
Учебно-методическая и научная литература распределены по соответствующим основным областям программы, а также включает труды по теоретическим вопросам педагогики и психологии, коррекционной работе, различные словари и справочники. 
          Детская литература целесообразно распределена по фамилиям авторов в алфавитном порядке. Также выделены тематические сборники: сказки, рассказы о животных, о народных промыслах и т.д.
В каждой возрастной группе имеется мини – библиотека методической и детской художественной литературы.
     Периодические издания педагогической направленности (журналы и газеты):
1. «Мектепке дейінгі тәрбие»,
2. «Мүғалім. КZ»
3.  «Самопознание»,
4. «Дошкольное воспитание»,
5. «Дошкольное образование в Казахстане» 
6. «Детский сад от А до Я»
7. «Медработник ДОУ»
8. «Инструктор по физвоспитанию»
9. «Методист»
10. «Музыкальный руководитель»
11. «Обруч с приложением»
12. «Справочник руководителя дошкольной организации»
13. «Психолог в детском саду»
14. «Одарённый ребёнок»
15. «Отбасы және балабақша»
16. «Изучаем казахский язык»
17. «Бала мен балабақша»
18. «Управление ДОУ»
19. «Воспитатель ДОУ»
20. «Ребенок в детском саду»
21. «Музыкальная палитра»
22. «Справочник старшего воспитателя»
23. «ББ госсектор»
24. «Справочник кадровика»

Официальные периодические издания: 
1. «Казахстанская правда»
2. «Учительская+»
3. «Дала мен қала»
4. «Қостанай таңы»
5. «Костанайские новости»
6. «Страна и мир»
7. «Рудненский рабочий»
8. «Костанай – Агро»

Вывод: Фонд учебно-методической и художественной литературы в детском саду имеется в достаточном количестве и постоянно пополняется. 
Большое значение придаётся приобретению детской художественной литературы и дидактических пособий на казахском языке. 



10. Выводы и предложения

Результаты самооценки за последние пять лет позволяют сделать вывод о том, что характер и содержание деятельности коммунального государственного казенного предприятия «Ясли - сад № 9» акимата города Рудного по всем рассмотренным показателям удовлетворяют требования Государственного общеобязательного стандарта дошкольного воспитания и обучения. 
Уровень сформированности образовательных компетентностей детей дошкольного возраста оценивается как достаточный, который достигался за счет профессионального потенциала педагогов и коллективного целеполагания. 
Педагоги имеют хороший творческий потенциал, постоянно находятся в поиске путей совершенствования воспитательно - образовательного процесса.
Свободный доступ к новым, научно – обоснованным технологиям и образовательным ресурсам Интернет способствует повышению эффективности образовательно – воспитательного процесса. 
Использование в работе инновационных форм взаимодействия между дошкольной организацией, семьей и социумом в едином образовательном пространстве положительно влияет на результативность образовательного процесса.
Вместе с тем, необходимо продолжать работу по модернизации предметно – развивающей среды детского сада и обновлению компьютерной базы и программного обеспечения ДО. 
Необходимо изучать и пропагандировать передовой педагогический опыт. 



И.о.заведующей  КГКП 
«Ясли – сад № 9»
Отдела образования города Рудного»
Управления образования акимата
Костанайской области                               			           Кускова О.В.  
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Группы здоровья за 5 лет
1 группа	
2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	2022-2023	0.72	0.82	0.74	0.76	0.78	2 группа	
2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	2022-2023	0.27	0.16	0.23	0.23	0.22	3 группа	
2018-2019	2019-2020	2020-2021	2021-2022	2022-2023	0.01	0.02	0.03	0.01	0	
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